ส่วนที่ 3
ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค
	1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี
		วิสัยทัศน์  
			“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจำชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน”เพื่อให้ประเทศมีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีรายได้สูงอยู่ในกลุ่มประเทศที่พัฒนาแล้ว คนไทยมีความสุข อยู่ดี กินดีสังคมมีความมั่นคง เสมอภาคและเป็นธรรม ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติที่จะใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ 20 ปี ต่อจากนี้ไป จะประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ ได้แก่
		1. ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง
		กรอบแนวทางที่สำคัญ 
		1.1 การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข
		1.2 การปฏิรูปกลไกบริหารประเทศ
		1.3 การป้องกันและแก้ไขการก่อความไม่สงบในจังหวัดชายแดนใต้
		1.4 การบริหารจัดการความมั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล
		1.5 การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ
		1.6 การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกกำลังป้องกันประเทศและกองทัพ
		1.7 การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติ รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และการปกป้องรักษาผลประโยชน์แห่งชาติทางทะเล รวมทั้งเสริมสร้างความมั่นคงทางอาหารพลังงานและน้ำ
		1.8 การปรับกระบวนการทำงานของกลไกที่เกี่ยวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากขึ้น
		2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสารถในการแข่งขัน
		กรอบแนวทางที่สำคัญ
		2.1 สมรรถนะทางเศรษฐกิจ
		2.2 การพัฒนาภาคการผลิตและบริการภาคเกษตร
		2.3 พัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน
		2.4 การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษและเมือง
		2.5 การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
		2.6 การเชื่อมโยงภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก
	

		3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน
		กรอบแนวทางที่สำคัญ
		3.1 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศโดยพัฒนาเริ่มตั้งแต่ในครรภ์และต่อเนื่องไปตลอดช่วงชีวิต
		3.2 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียม และทั่วถึง
		3.3 การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี
		3.4 การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทยให้เอื้อต่อการพัฒนาคน
		4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาส ความเสมอภาค และเท่าเทียมกันทางสังคม
		กรอบแนวทางที่สำคัญ
		4.1 การสร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้ำทางด้านเศรษฐกิจและสังคม
		4.2 การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ
		4.3 การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอื้อต่อการดำรงชีวิตในสังคมสูงวัย
		4.4 การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคมและทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของชุมชน
		4.5 การพัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 
		5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
		กรอบแนวทางที่สำคัญ
		5.1 การจัดระบบอนุรักษ์ ฟื้นฟู และป้องกันการทำลายทรัพยากรธรรมชาติ
		5.2 การวางระบบบริหารจัดการน้ำให้มีประสิทธิภาพทั้ง 25 ลุ่มน้ำ เน้นการปรับระบบการบริหารจัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ
		5.3 การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในทุกภาคเศรษฐกิจ
		5.4 การพัฒนาเมืองอุตสากรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
		5.5 การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
		5.6 การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพื่อสิ่งแวดล้อม
		6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
		กรอบแนวทางที่สำคัญ
		6.1 การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ
		6.2 การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ
		6.3 การปรับปรุงบทบาท ภารกิจ และโครงสร้างของหน่วยงานภาครัฐให้มีขนาดที่เหมาะสม
		6.4 การวางระบบบริการงานราชการแบบบูรณาการ
		6.5 การพัฒนาระบบบริหารจัดการกำลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐในการปฏิบัติราชการ
		6.6 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ
		6.7 การปรับปรุงแก้ไขกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับให้มีความชัดเจน ทัยสมัย เป็นธรรม และสอดคล้องกับข้อบังคับสากลหรือข้อตกลงระหว่างประเทศตลอดจน พัฒนาหน่วยงานภาครัฐและบุคลากรที่มีหน้าที่เสนอความเห็นทางกฎหมายให้มีศักยภาพ
	1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12
		1. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์   
		- พัฒนาคนทุกช่วงทุกวัยเพื่อให้คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีระเบียบวินัย และมีคุณภาพชีวิตที่ดี โดยเฉพาะการพัฒนาและดูแลผู้สูงอายุที่จะมีสัดส่วนสูงขึ้นในสังคมวัยสูงทั้งการสร้างงานที่เหมาะสม การฟื้นฟูและดูแลสุขภาพ
		2. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ำในสังคม
		- มุ่งเน้นการลดความเหลื่อมล้ำในทุกมิติเพื่อสร้างความปรองดองในสังคม การสร้างโอกาสให้ทุกคนในสังคมไทยสามารถเข้าถึงทรัพยากรแหล่งทุนในการประกอบอาชีพ เพื่อยกระดับรายได้และขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานราก
		3. ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน
		- ให้ความสำคัญกับการบริหารจัดการนโยบายการเงินและนโยบายการคลัง รวมถึงการปฏิรูปภาษีทั้งระบบเพื่อรักษาเสถียรภาพและเพิ่มประสิทธิภาพของระบบเศรษฐกิจ การปรับโครงสร้างทั้งห่วงโซ่คุณค่าในภาคเกษตร อุตสาหกรรม บริการ การลงทุน การพัฒนา SMEs และเกษตรรุ่นใหม่
		4. ยุทธศาสตร์ด้านการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน
		- มุ่งอนุรักษ์ฟื้นฟูสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม บริหารจัดการน้ำให้มีประสิทธิภาพ
		5. ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง
		- ให้ความสำคัญกับความมั่นคงที่ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาในทุกมิติเศรษฐกิจสังคม และสิ่งแวดล้อม ตลอดจนการพัฒนาศักยภาพให้ประเทศ
		6. ยุทธศาสตร์ด้านการเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ
		- เพื่อให้การบริหารจัดการภาครัฐมีความโปร่งใส มีประสิทธิภาพ มีความรับผิดชอบและตรวจสอบได้อย่างเป็นธรรม ประชาชนมีส่วนร่วม ประเทศปราศจากคอร์รัปชั่น มีการกระจายอำนาจ และแบ่งภารกิจรับผิดชอบที่เหมาะสมระหว่างส่วนกลาง ภูมิภาค และท้องถิ่น
		7. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโรจิสติกส์
		- มุ่งเน้นการพัฒนากายภาพโครงสร้างพื้นฐานด้านการคมนาคมขนส่งการเชื่อมโยงเครือข่ายโทรคมนาคม และการบริหารจัดการโครงสร้างพื้นฐาน เพื่อสนับสนุนการพัฒนาพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ พื้นที่เมือง การเชื่อมโยงการเดินทางและขนส่งสินค้าระหว่างประเทศ
		


8. ยุทธศาสตร์ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม
		- ให้ความสำคัญกับการขับเคลื่อนการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมต่อเนื่องจากแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 ทั้งการเพิ่มการลงทุนวิจัยและพัฒนา และการปรับปรุงสภาพแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ฯ
		9. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ
		- พัฒนาภาค เมืองและพื้นที่เศรษฐกิจสำคัญให้สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศศักยภาพ โอกาสและข้อจำกัดของพื้นที่รวมทั้งความต้องการของภาคีการพัฒนาที่เกี่ยวข้อง สร้างฐานเศรษฐกิจใหม่เพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน
		10. ยุทธศาสตร์ด้านการต่างประเทศ ประเทศเพื่อนบ้าน และภูมิภาค
		- ประสานและพัฒนาความร่วมมือกันระหว่างประเทศทั้งในเชิงรุกและรับอย่างสร้างสรรค์ โดยมุ่งเน้นการดูแลการดำเนินงานตามข้อผูกพันและพันธกรณีต่างๆ ที่ไทยมีความเกี่ยวข้องในฐานะประเทศสมาชิกทั้งในเวทีระดับโลก และระดับอนุภูมิภาค
	1.3 แผนพัฒนาภาค / แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด / แผนพัฒนาจังหวัด
		1.3.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
		1)  ยุทธศาสตร์การพัฒนา
		1. เพิ่มศักยภาพการแข่งขันด้านเศรษฐกิจ โดยการยกมาตรฐานและประสิทธิภาพการผลิตการเกษตร การพัฒนาศักยภาพการประกอบการด้านอุตสาหกรรม อุตสาหกรรมบริการและการท่องเที่ยว การตั้งองค์กรร่วมภาครัฐและเอกชนระดับพื้นที่เพื่อส่งเสริมการอำนวยความสะดวกด้านการค้า การลงทุน และส่งเสริมความร่วมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้าน
		2. สร้างคนให้มีคุณภาพ เพื่อพัฒนาคนให้มีสุขภาวะดีทั้งร่างกาย จิตใจ และสติปัญญารอบรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงสามารถดำรงชีพอย่างมีคุณภาพ
		3. สร้างสังคมและเศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็ง เพื่อสร้างความมั่นคงด้านอาหาร แก้ไขปัญหาความยากจน หนี้สิน และการออมของครัวเรือน มีสัมมนาอาชีพที่มั่นคง สามารถพึ่งพาตนเองและดูแลครอบครัวได้อย่างอบอุ่น
		4. ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมบูรณ์ โดยเร่งอนุรักษ์และฟื้นฟูป่าไม้ให้ได้ 15.9 ล้านไร่ หรือร้อยละ 25 ของพื้นที่ภาค ป้องกันการรุกพื้นที่ชุ่มน้ำ พัฒนาแหล่งน้ำและระบบชลประทาน ฟื้นฟูดิน ยับยั้งการแพร่กระจายดินเค็ม และเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการโดยส่งเสริมทำเกษตรอินทรีย์
		2) ทิศทางการพัฒนากลุ่มจังหวัดและจังหวัด
		- กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 ประกอบด้วย นครราชสีมา ชัยภูมิ บุรีรัมย์ สุรินทร์ มุ่งเน้นการพัฒนาระบบชลประทานให้เต็มศักยภาพการเตรียมรองรับอุตสาหกรรมพลังงานทดแทน พัฒนาการท่องเที่ยวทั้งการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์และอารยธรรมขอมด้วยการสร้างคุณค่าเพิ่มและพัฒนาเส้นทาง
		

3)  โครงการที่สำคัญ
			1. โครงการผลิตข้าวหอมอินทรีย์ในทุ่งกุลาร้องไห้เพื่อส่งออก
			2. โครงการพัฒนาเมืองมุกดาหารเป็นประตูสู่อินโดจีน
			3. โครงการพัฒนาเส้นทางท่องเที่ยวอารยธรรมขอม
			4. โครงการจัดการผลิตเอทานอลในภาคอีสาน
			5. โครงการยกมาตรฐานการเรียนการสอนด้วยระบบศึกษาทางไกล
			6. โครงการเกษตรยั่งยืนเพื่อชุมชนเข้มแข็ง
			7. โครงการฟื้นฟูล่ำน้ำชีตอนบนและลุ่มน้ำมูลตอนบนแบบบูรณาการเพื่อการผลิตที่ยั่งยืน
		1.3.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด
			ยุทธศาสตร์ของกลุ่มจังหวัด จำนวน 3 ด้านคือ
			1) เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันเกษตรอุตสาหกรรม และแปรรูปอาหารเข้าสู่ครัวโลก
			เป้าประสงค์
			1. ข้าวหอมมะลิและผลิตภัณฑ์แปรรูปได้มาตรฐานเป็นที่ยอมรับทั้งในประเทศและ ต่างประเทศ
			2. มันสำปะหลังและผลิตภัณฑ์แปรรูปอาหารและพลังงานทดแทน
			3. ส่งเสริมการปลูกอ้อยเข้าสู่โรงงานอุตสาหกรรมเพื่อให้ได้มาตรฐาน
			4. ส่งเสริมการเลี้ยงปศุสัตว์เพื่อการค้าในประเทศและกลุ่มประเทศอาเซียน
			2) ยกระดับการบริหารจัดการท่องเที่ยว อารยธรรม ไหม และการค้าชายแดนเชื่อมโยงกลุ่มประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน
			เป้าประสงค์
			1. เพิ่มขีดความสารถในการแข่งขันการท่องเที่ยวที่มีคุณภาพ และได้มาตรฐานสากล
			3) พัฒนาระบบ Logistic เชื่อมโยงในภูมิภาคและประเทศอาเซียน
			เป้าประสงค์
			1. สร้างความเชื่อมโยงการคมนาคมกระจายสินค้าและการค้าชายแดน
		1.3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด
			วิสัยทัศน์  “โคราช เมืองหลวงแห่งภาคอีสาน”
			1.ยุทธศาสตร์พัฒนาเกษตรอุตสาหกรรมครบวงจรเพื่อเป็นครัวของโลก (Food Valley)
			เป้าประสงค์
			1. เพื่อส่งเสริมสินค้าเกษตรเป็นอุตสาหกรรม เป็น Food Valley
			2. เพื่อผลิตพลังงานทดแทนช่วยลดต้นทุนการผลิต
			3. เพื่อเพิ่มรายได้จากการท่องเที่ยวและจำหน่ายสินค้า OTOP
			

แนวทางการพัฒนา
			1. พัฒนาปัจจัยแวดล้อมการผลิตสินค้าเกษตร การคมนาคมขนส่ง และระบบโลจิสติกส์ไปสู่ภูมิภาคอินโดจีน
			2. เชื่อมโยงกระบวนการผลิตและเพิ่มศักยภาพเกษตรกร ผู้ประกอบการ SMEs และผู้บริโภคในอาเซียน
			3. แปรรูปสินค้าเกษตรเป็นพลังงานทดแทนเพื่อลดต้นทุนการผลิต
			4. เพิ่มมูลค่าการท่องเที่ยวสีเขียว และ OTOP กับนิคมอุตสาหกรรมอาหาร
			2. ยุทธศาสตร์ลดความเหลื่อมล้ำทางสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน
			เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์
			1. เพื่อแก้ไขปัญหาความยากจน
			2. เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตด้านการศึกษา สุขภาพ แรงงาน และความมั่นคงปลอดภัย
			แนวทางการพัฒนา
			1. พัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างมีคุณภาพ ครอบคลุมและเท่าเทียม
			2. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและมาตรฐานการบริการสุขภาพทุกกลุ่มอายุ
			3. ดูแลผู้สูงอายุ เด็ก สตรี และผู้ด้อยโอกาส
			4. สร้างการจ้างงาน รายได้ และการเข้าถึงแหล่งทุนเพื่อพัฒนาศักยภาพทางเศรษฐกิจให้แก่แรงงาน
			5. รักษาความปลอดภัยและความมั่นคงทางสังคม (ยาเสพติด แรงงานต่างด้าว อาชญา กรรม คุ้มครองสิทธิ เสรีภาพและความยุติธรรม
			3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโคราชเมืองน่าอยู่ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
			เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์
			1. เพื่ออนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
			2. เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหามลภาวะ
			3. เพื่อเตรียมความพร้อมรองรับสาธารณภัยต่างๆ
			แนวทางการพัฒนา
			1. การจัดการเมืองน่าอยู่แบบบูรณาการ
			2. ฟื้นฟูและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมสร้างเมืองสีเขียว
			3. การจัดการมลภาวะทางสิ่งแวดล้อม
			4. ยุทธศาสตร์การบริหารราชการแบบบูรณาการตามหลักธรรมมาภิบาล
			เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 
			1. เพื่อจัดการบริการภาครัฐอย่างมีคุณภาพและเท่าเทียม
			2. เพื่อแก้ไขปัญหาและลดผลกระทบจากความเดือดร้อนของประชาชน
			3. เพื่อควบคุมกำกับและติดตามผลการปฏิบัติราชการให้มีประสิทธิภาพ
			แนวทางการพัฒนา
1. พัฒนาระบบการบริการและอำนวยการ แก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน
2.  เพิ่มศักยภาพบุคลากร เทคโนโลยีให้มีสมรรถนะสูงทันสมัยเพื่อเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
3. เพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารงานจังหวัดการวางแผนยุทธศาสตร์และงบประมาณ

1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
1. ยุทธศาสตร์การสานต่อแนวทางพระราชดำริ
			1.1 ประสานและบริหารการจัดการน้ำ ตามพระราชดำรัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ เมื่อปี 2538 เพื่อแก้ไขและป้องกันปัญหาอุทกภัยอย่างเป็นระบบ
			1.2 พัฒนาขุดลอก คูคลองและจัดสร้างแหล่งน้ำ สงวนเก็บกักน้ำเพื่อการอุปโภคและบริโภค รวมทั้งวางโครงการเพื่อแก้ไขปัญหาน้ำท่วมและน้ำแล้ง
1.3 พัฒนาชุมชนและสังคมตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษา
2.1 ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษา ให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา
			2.2 พัฒนาและเตรียมบุคลากรด้านการศึกษา (ครู บุคลากร ทางการศึกษา นักเรียน) ให้เป็นผู้มีคุณภาพมีทักษะและศักยภาพตามมาตรฐานสากล รองรับประชาคมอาเซียน
2.3 สนับสนุนให้มีการนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้เป็นเครื่องมือและประกอบการศึกษา เป็นเครื่องมือของชุมชนและประชาชนทั่วไป
			2.4 สนับสนุนศูนย์คอมพิวเตอร์ระดับชุมชนเพิ่มเพิ่มทักษะประชาชนในชุมชน สนับสนุนและส่งเสริมให้ประชาชนทุกหมู่ทุกระดับให้เตรียมพร้อมและตระหนักถึงความสำคัญของการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนในทุกด้าน
2.5 ส่งเสริมการศึกษาในระบบ นอกระบบ และการศึกษาจามอัธยาศัย
3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการเกษตร
 3.1 พัฒนา ปรับปรุงพันธุ์พืชและเมล็ดพืชที่มีคุณภาพ ส่งเสริมให้เกิดเกษตรอุตสาหกรรม เกิดพันธุ์พืชใหม่ๆที่มีคุณภาพสูงขึ้น โดยอาศัยเทคโนโลยีที่ทันสมัยโดยขอความร่วมมือและให้ความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐและเอกชน
3.2 ลดต้นทุนการผลิตและเพิ่มมูลค่าผลผลิตทางการเกษตร ปรับปรุงผลผลิตให้มีคุณภาพ มีมาตรฐานสากลโดยการร่วมมือและให้ความร่วมมือกับหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน
			3.3 สนับสนุนการจัดตั้งกองทุนเพื่อเกษตรกรในหมู่บ้าน (อกม.) หารูปแบบใหม่ๆ ปรับปรุงรูปแบบเก่าให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพมากขึ้น
3.4 ส่งเสริมสนับสนุนการถนอมและแปรรูปสินค้าทางการเกษตรอย่างคุณภาพนำเครื่องจักรและเทคโนโลยีใหม่ๆมาใช้ เพื่อเพิ่มมูลค่าสินค้าและปริมาณสินค้าคุณภาพในท้องถิ่น ส่งเสริมการกระจายสินค้าไปสู่ทั้งภายในและต่างประเทศโดยการร่วมมือและให้ความร่วมมือกับหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน
			3.5 สนับสนุนการทำการเกษตรทางเลือก เพื่อเพิ่มคุณภาพและประสิทธิภาพของนโยบายเศรษฐกิจพอเพียงโดยอาศัยเทคโนโลยีที่ทันสมัยโดยขอความร่วมมือกับหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน
3.6 ส่งเสริมประชาชนในท้องถิ่นให้มีการเลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจ เพื่อบริโภค เพื่อจำหน่ายและเพื่อการอนุรักษ์ โดยขอร่วมมือและให้ความร่วมมือกับหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน
4. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม
4.1 ส่งเสริมและพัฒนาบทบาทของผู้นำชุมชนคณะกรรมการหมู่บ้านและชุมชนให้เข้มแข็งเพื่อเป็นผู้นำชุมชนและท้องถิ่นที่มีคุณภาพ
			4.2 ส่งเสริมโครงการพัฒนาระดับหมู่บ้าน ให้พึ่งตนเองได้ ให้ประชาชนมีฐานะดีขึ้น มีสาธารณูปโภคที่ดีและเข้าถึงทุกชุมชน
			4.3 ส่งเสริม พัฒนาบทบาทและคุณภาพชีวิตของเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสโดยการจัดกิจกรรมที่เหมาะสมและดำเนินการให้เกิดกองทุนหรือจัดหางบประมาณเพื่อดำเนินการพัฒนาบทบาทและคุณภาพชีวิตอย่างต่อเนื่อง รวมตลอดถึงการพัฒนาให้มีความรู้ความชำนาญในวิชาชีพที่เหมาะสม เพื่อพึ่งตนเองเลี้ยงตนเองและครอบครัวได้อย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรีทัดเทียมกับบุคคลทั่วไป
			4.4 ส่งเสริมพัฒนาคุฯภาพและศักยภาพตามความสามารถของแรงงานในท้องถิ่น เพื่อเตรียมยกระดับเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
			4.5 ดำเนินการสนับสนุน และประสานรัฐบาล องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกระดับเพื่อป้องกันและให้มีการปราบปรามและแก้ไขปัญหาการเสพ การผลิตและการจำหน่ายยาเสพติดในทุกระดับ
4.6 ดำเนินการโครงการ เพื่อให้บริการประชาชน และรับทราบปัญหา อุปสรรค และความต้องการของประชาชนในพื้นที่
4.7 ส่งเสริมและประกาศเกียรติคุณผู้ที่เป็นแบบอย่างที่ดีและสร้างคุณประโยชน์ต่อสังคม รวมทั้งจัดสร้างหอเกียรติยศ (Hall of Fame) เพื่อประกาศเกียรติคุณผู้มีคุณูปการ และสร้างชื่อสียงให้แก่จังหวัดนครราชสีมา
5. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสาธารณสุข
5.1 สนับสนุนการจัดตั้งกองทุน และเพิ่มสวัสดิการเพื่อพัฒนาศักยภาพของอาสาสมัครสาธารณสุขหมู่บ้าน (อสม.)
5.2 ส่งเสริมและสนับสนุนให้การรักษาพยาบาลประชาชนในระดับตำบล หมู่บ้านและชุมชนที่มีคุณภาพและมาตรฐานเพื่อให้ประชาชนได้รับบริการที่ดี ทั่วถึง และทันเหตุการณ์ โดยร่วมมือกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล และหน่วยงาน หรือองค์กรที่เกี่ยวข้อง
			

5.3 ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยของประชาชนในระดับหมู่บ้านและชุมชน ให้มีสุขภาพแข็งแรง โดยให้มีการเรียนรู้การดูแลสุขภาพ การออกกำลังการ การป้องกันโรค  การใช้ยาอย่างถูกต้อง การรับประทานอาหารที่มีประโยชน์และเข้ารับการตรวจสุขภาพหรือรับบริการด้านสาธารณสุขตามขั้นตอนและวิธีการทางการแพทย์
6. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
	6.1 ส่งเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาด้านโครงสร้างคุณภาพชีวิตพื้นฐาน ให้สอดคล้องกับความจำเป็นและความต้องการของประชาชนในการดำรงชีวิตอย่างพอเพียง
6.2 ก่อสร้าง ปรับปรุงเส้นทางการคมนาคมอย่างทั่วถึงให้สามารถตอบสนองความต้องการ และแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน โดยเฉพาะเส้นทางการขนส่งการผลิตทางการเกษตร แหล่งท่องเที่ยว และพื้นที่อื่นๆที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินชีวิตของประชาชน
6.3 ประสาน สนับสนุน ร่วมมือกับส่วนราชการ และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นๆ เพื่อสนับสนุนเครื่องมือ เครื่องจักรกล ตลอดจนผู้ปฏิบัติงานที่มีความชำนาญในการก่อสร้าง ปรับปรุง เส้นทางคมนาคม
			6.4 ประสานในการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในด้านสาธารณูปโภค และส่งเสริมให้ประชาชนเข้าใจในการใช้และรักษาสาธารณูปโภคอย่างคุ้มค่า
6.5 ดำเนินการปรับปรุงระบบขนส่งในจังหวัดนครราชสีมาเพื่อแก้ไขปัญหาการจราจร ความปลอดภัยและความเป็นระเบียบในการให้บริการแก่ประชาชน
7. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการท่องเที่ยว ศาสนา-วัฒนธรรม ประเพณี และกีฬา
7.1 พัฒนาฟื้นฟูและส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของ
ชุมชนชุมชนเมืองท้องถิ่นโคราช เพื่อการอนุรักษ์สืบสานต่อและเชื่อมโยงสู่กิจกรรมการท่องเที่ยว
7.2 พัฒนาและฟื้นฟูแหล่งท่องเที่ยวเดิม สร้างแหล่งท่องเที่ยวใหม่ รวมทั้งกิจกรรมด้านการท่องเที่ยว และสิ่งอำนวยความสะดวกต่างๆ เพื่อกระตุ้นเศรษฐกิจ และสร้างรายได้จากการท่องเที่ยวของจังหวัดนครราชสีมาเพิ่มขึ้น
7.3 สนับสนุนและส่งเสริมความสามารถของผู้ประกอบการธุรกิจการท่องเที่ยว และสร้างเครือข่าย เพื่อพัฒนาคุณภาพสินค้าและบริการ โดยการจับคู่ธุรกิจพัฒนาคุณภาพสินค้าและขยายตลาดสินค้าทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ
7.4 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมลานกีฬาชุมชน แบะจัดการแข่งขันกีฬาประเภทต่างๆ ตั้งแต่ระดับหมู่บ้านจนถึงระดับจังหวัด รวมถึงการสร้างความเป็นเลิศทางด้านกีฬาสู่กีฬาอาชีพในระดับชาติและนานาชาติ
		8. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
8.1 ปรับปรุงโครงการบริหารงาน เพื่อให้รองรับการปฏิบัติภารกิจหน้าที่ ตามที่กฎหมายกำหนดอย่างมีประสิทธิภาพ และเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ทั้งนี้รวมถึงการสร้างความสัมพันธ์และแลกเปลี่ยนความรู้และทัศนคติในด้านต่างๆกับองค์กรการปกครองส่วนท้องถิ่นในประชาคมอาเซียนของประเทศต่างๆในโลก
8.2 นำระบบสารสนเทศมาใช้ในการบริหารภายในองค์กรเพื่อให้บริการกับประชาชนให้สะดวก รวดเร็ว แม่นยำ โดยยึดถือประโยชน์สูงสุดของประชาชน ผู้รับบริการเป็นสำคัญ
8.3 สนับสนุนบุคลากรในสังกัด ให้ได้รับการศึกษา อบรม การทำวิจัย เพิ่มพูนความรู้ เพื่อยกระดับประสิทธิภาพ การทำงานให้เกิดประสิทธิผลในการบริการประชาชน และในการสื่อสารร่วมมือกับประชาคมอาเซียน
8.4 บูรณาการการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ร่วมกันระหว่างหน่วยงานภาครัฐ และเอกชนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อพัฒนาท้องถิ่น สร้างประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนในจังหวัดนครราชสีมา
8.5 เปิดโอกาสให้ประชาชนได้เข้ามีส่วนร่วมในการกำหนดนโยบายและความต้องการ ของประชาชนในการพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา
8.6 เพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
		9. ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
			9.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการติดตั้งระบบเตือนภัยธรรมชาติ และภัยพิบัติต่างๆ
9.2 ส่งเสริม สนับสนุนและร่วมมือกับส่วนราชการหน่วยงาน มูลนิธิการกุศลและองค์กรที่เกี่ยวข้อง ในการเตรียมความพร้อมในการป้องกันภัย และการช่วยเหลือผู้ประสบภัย
9.3 ส่งเสริม และสนับสนุนการติดตั้งระบบกล้องวงจรปิดในเขตชุมชน และสถานที่สำคัญ เพื่อสร้างความอบอุ่นใจ และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
9.4 สนับสนุนการฝึกอบรมจัดตั้งและอบรมฟื้นฟูตำรวจบ้าน และอาสาสมัครป้องกันฝ่ายพลเรือน (อปพร.) เพื่อเป็นกำลังสนับสนุนเจ้าหน้าที่รัฐ และดูแลรักษาความปลอดภัยและการจราจรในชุมชนหมู่บ้าน
10. ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
10.1 ส่งเสริม สนับสนุนและร่วมมือกับส่วนราชการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคเอกชน ในการพัฒนาฟื้นฟูและอนุรักษ์ธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม แหล่งน้ำ ลุ่มน้ำลำคลอง และป่าไม้ให้มีความอุดมสมบูรณ์
			10.2 ส่งเสริม สนับสนุนและร่วมมือกับส่วนราชการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคเอกชน ในการรณรงค์สร้างจิตสำนึก เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหามลพิษและปัญหาสิ่งแวดล้อมของชุมชนท้องถิ่นทุกระดับ
10.3 ส่งเสริม สนับสนุนและสร้างความร่วมมือกับส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการจัดทำระบบกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลอย่างเป็นระบบ 
1.5 THAILAND 4.0
		- เป็นวิสัยทัศน์เชิงนโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศไทยหรือโมเดลการพัฒนาเศรษฐกิจของรัฐบาล ภายใต้การนำของพลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรีและหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) ที่เข้ามาบริหารประเทศบนวิสัยทัศน์ที่ว่า “มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน”ที่มีภารกิจสำคัญในการขับเคลื่อนปฏิรูปประเทศด้านต่างๆเพื่อปรับแก้ จัดระบบ ปรับทิศทางและสร้างหนทางพัฒนาประเทศให้เจริญ สามารถรับมือแก้โอกาสและภัยคุกคามแบบใหม่ๆที่เปลี่ยนแปลงอย่างรุนแรงในศตวรรษที่ 21 ได้ 
		ประเทศไทยในอดีตที่ผ่านมามีการพัฒนาด้านเศรษฐกิจเป็นไปอย่างต่อเนื่องตั้งแต่ ยุคแรก เรียกว่า “ประเทศไทย 1.0” เน้นการเกษตรเป็นหลัก เช่น ผลิตและขายพืชไร่ พืชสวน หมู เป็นต้น ยุคสอง เรียกว่า “ประเทศไทย 2.0” เน้นอุตสาหกรรมแต่เป็นอุตสาหกรรมเบา เช่น การผลิตและขายรองเท้า เครื่องหนัง เครื่องดื่ม เครื่องประดับเป็นต้น และปัจจุบัน (2559) จัดอยู่ในยุคที่สาม เรียกว่า “ประเทศไทย 3.0” เป็นอุตสาหกรรมหนักและการส่งออก เช่น การผลิตและขาย ส่งออกเหล็กกล้า รถยนต์ กลั่นน้ำมัน เป็นต้น แต่ไทยในยุค 1.0 , 2.0 ,3.0 รายได้ประเทศยังอยู่ในระดับปานกลางอยู่อย่างนี้ไม่ได้ ต้องรีบพัฒนาเศรษฐกิจสร้างประเทศ จึงเป็นเหตุให้นำไปสู่ยุคที่สี่ ให้รหัสใหม่ว่า  “ประเทศไทย 4.0” ให้เป็นเศรษฐกิจใหม่ (New Engines of Drowth) มีรายได้สูง โดยวางเป้าหมายให้เกิดภายใน 5-6 ปีนี้ คล้ายๆกับการวางภาพอนาคตทางเศรษฐกิจที่ชัดเจนของประเทศที่พัฒนา เช่น สหรัฐอเมริกา อังกฤษ อินเดีย หรือเกาหลีใต้ที่วางโมเดลเศรษฐกิจในชื่อ “Crative Ecomomy”
		- “ประเทศไทย 4.0” เป็นความมุ่งมั่นของนายกรัฐมนตรี ที่ต้องการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ “Value-Based Enocomy” หรือ “เศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม”โดยมีฐานคิดเป็นหลัก คือ เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า “โภคภัณฑ์”ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม และเปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น
		ดังนั้น    “ประเทศไทย 4.0” จึงควรมีการเปลี่ยนวิธีการทำที่มีลักษณะสำคัญ คือเปลี่ยนจากการเกษตรแบบดั้งเดิมในปัจจุบัน ไปสู่การเกษตรสมัยใหม่ ที่เน้นการบริหารจัดการและเทคโนโลยี (Smart Farming)โดยเกษตรกรต้องร่ำรวยขึ้นและเป็นเกษตรกรแบบเป็นผู้ประกอบการ หรือ SMEs ที่มีอยู่และรัฐต้องให้ความช่วยเหลืออยู่ตลอดเวลาไปสู่การเป็น Smart Enterprises และ Startups บริษัทเกิดใหม่ที่มีศักยภาพสูง เปลี่ยนจาก Traditional Service ซึ่งมีการสร้างมูลค่าค่อนข้างต่ำ ไปสู่ High Value Service และเปลี่ยนจากแรงงานทักษะต่ำไปสู่แรงงานที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ และทักษะสูง
		- เพื่อให้เกิดผลจริงต้องมีการพัฒนาวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยพัฒนา แล้วต่อยอดในกลุ่มเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมเป้าหมาย ดังนี้
		1. กลุ่มอาหาร เกษตร และเทคโนโลยีชีวภาพ เช่น สร้างเส้นทางธุรกิจใหม่ ด้านเทคโนโลยีการเกษตร เทคโนโลยีอาหาร เป็นต้น
		2. กลุ่มสาธารณสุข สุขภาพ และเทคโนโลยีทางการแพทย์ เช่น การพัฒนาเทคโนโลยีสุขภาพ เทคโนโลยีการแพทย์ สปา เป็นต้น
		3. กลุ่มเครื่องมือ อุปกรณ์อัจฉริยะ หุ่นยนต์ และระบบเครื่องกลที่ใช้ระบบอิเล็กทรอนิกส์ควบคุม เช่น เทคโนโลยีหุ่นยนต์ เป็นต้น
		4. กลุ่มดิจิตอล เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตที่เชื่อมต่อและบังคับอุปกรณ์ต่างๆ ปัญญาประดิษฐ์และเทคโนโลยีสมองกลฝังตัว เช่น เทคโนโลยีด้านการเงิน อุปกรณ์เชื่อมต่อออนไลน์โดยไม่ต้องใช้คน เป็นต้น
		5. กลุ่มอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ วัฒนธรรม และบริการที่มีมูลค่าสูง เช่น เทคโนโลยีการออกแบบ ธุรกิจไลฟ์สไตล์ เทคโนโลยีการท่องเที่ยว เป็นต้น
		สรุป กระบวนทัศน์ในการพัฒนาประเทศภายใต้  “ประเทศไทย 4.0” เป็นอีกนโยบายหนึ่งที่เป็นการวางรากฐานการพัฒนาประเทศในระยะยาว เป็นจุดเริ่มต้นในการขับเคลื่อนไปสู่ประเทศที่ “มั่งคั่ง มั่นคง และยั่งยืน” ตามวิสัยทัศน์รัฐบาลเป็นรูปแบบที่มีการผลักดันการปฏิรูปโครงสร้างเศรษฐกิจ การปฏิรูปการวิจัยและการพัฒนา และการปฏิรูปการศึกษาไปพร้อมๆกัน เป็นการผนึกกำลังของทุกๆภาคส่วนภายใต้แนวคิด “ประชารัฐ” ที่ผนึกกำลังกับเครือข่ายพันธมิตรทางธุรกิจ การวิจัยพัฒนา และบุคลากรทั้งในและระดับโลก
	2.ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
		2.1 วิสัยทัศน์
		“ องค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราช  เศรษฐกิจพอเพียง ลือเลื่องวัฒนธรรม นำสู่ชีวิตที่ดี  เกษตรอินทรีย์ก้าวหน้า ลำเชียงสาสดใส ชุมชนห่างไกลยาเสพติด”
		2.2 ยุทธศาสตร์
		1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
		2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
		3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม
		4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ำเพื่ออุปโภคและบริโภค
		5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร
		6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข
		7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
		8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
		9. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านนโยบายแห่งรัฐ
		10.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยว
		2.3 เป้าประสงค์
		1. เส้นทางคมนาคมที่ได้มาตรฐาน บำรุงรักษาทางบกและทางน้ำ ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ
		2. ส่งเสริมการประกอบอาชีพที่ได้มาตรฐาน
		3. ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
		4. จัดให้มีน้ำเพื่อการอุปโภค  บริโภค  และการเกษตรที่ได้มาตรฐาน  จัดให้มีและบำรุงรักษาทางระบายน้ำที่ได้มาตรฐาน
		5. การพัฒนาระบบการเมืองการบริหารที่ได้มาตรฐาน
		6. สร้างสุขภาพอนามัยและคุณภาพชีวิตที่ดีให้แก่ประชาชนในเขต อบต
7. การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมอันดีและภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ได้มาตรฐาน
		8. สร้างดุลยาภาพของทรัพยากรธรรมชาติและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม
		9. การบริหารราชการที่ดี  โดยการมีส่วนร่วมของประชาชนและตามหลักธรรมาภิบาล
10.อนุรักษ์และพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวในตำบลให้ได้มาตรฐาน	
		

2.4 ตัวชี้วัด
		1. จำนวนถนนที่ได้มาตรฐานเพิ่มขึ้น จำนวนทางบกและทางน้ำได้มาตรฐานเพิ่มขึ้น ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะเพิ่มขึ้น
		2. จำนวนกลุ่มอาชีพที่ได้มาตรฐานเพิ่มมากขึ้น
		3. จำนวนครั้งที่ได้รับการพัฒนาป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
		4. จำนวนหมู่บ้านได้ที่รับการดำเนินการ
		5. จำนวนหมู่บ้านที่ได้รับการพัฒนา
		6. จำนวนประชาชนในตำบลที่ได้รับการสร้างสุขภาพอนามัยและคุณภาพชีวิตที่ดีในตำบล
		7. จำนวนเด็กที่ได้รับการพัฒนาด้านการศึกษาเพิ่มขึ้น จำนวนครั้งที่ได้ส่งเสริม ศาสนาและวัฒนธรรม
		8. จำนวนหมู่บ้านที่ได้รับการอนุรักษ์และพัฒนา
		9. จำนวนครั้งที่ส่งเสริมการพัฒนาตามนโยบายที่ได้มาตรฐานเพิ่มขึ้น

		10.จำนวนแหล่งท่องเที่ยวที่ได้มาตรฐานเพิ่มขึ้น
2.5 ค่าเป้าหมาย
1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน พื้นที่เป้าหมาย  ตำบลสะแกราช หมู่ที่ 1-15กลุ่มเป้าหมาย ประชาชนตำบลสะแกราชและข้างเคียง 
2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  พื้นที่เป้าหมาย  ตำบลสะแกราช หมู่ที่ 1-15กลุ่มเป้าหมาย ประชาชนตำบลสะแกราชและข้างเคียง 
3. การพัฒนาด้านสังคมและชุมชน พื้นที่เป้าหมาย  ตำบลสะแกราช หมู่ที่ 1-15กลุ่มเป้าหมาย ประชาชนตำบลสะแกราชและข้างเคียง 
4. การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ  พื้นที่เป้าหมาย  ตำบลสะแกราช หมู่ที่ 1-15กลุ่มเป้าหมาย ประชาชนตำบลสะแกราชและข้างเคียง 
5. การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร พื้นที่เป้าหมาย  ตำบลสะแกราช หมู่ที่ 1-15กลุ่มเป้าหมาย ประชาชนตำบลสะแกราชและข้างเคียง 
6. การพัฒนาด้านสาธารณสุข พื้นที่เป้าหมาย  ตำบลสะแกราช หมู่ที่ 1-15กลุ่มเป้าหมาย ประชาชนตำบลสะแกราชและข้างเคียง 
7. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  พื้นที่เป้าหมาย  ตำบลสะแกราช หมู่ที่ 1-15กลุ่มเป้าหมาย ประชาชนตำบลสะแกราชและข้างเคียง 
8. การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พื้นที่เป้าหมาย  ตำบลสะแกราช หมู่ที่ 1-15กลุ่มเป้าหมาย ประชาชนตำบลสะแกราชและข้างเคียง 
9. การพัฒนาด้านนโยบายแห่งรัฐ พื้นที่เป้าหมาย  ตำบลสะแกราช หมู่ที่ 1-15กลุ่มเป้าหมาย ประชาชนตำบลสะแกราชและข้างเคียง 
10. การพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว พื้นที่เป้าหมาย  ตำบลสะแกราช หมู่ที่ 1-15กลุ่มเป้าหมาย ประชาชนตำบลสะแกราชและข้างเคียง 

2.6 กลยุทธ์
1. ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษาถนน ทางเท้า ทางน้ำ ฯลฯ
2. ขยายเขตไฟฟ้าและไฟฟ้าสาธารณะ 
3. ด้านการเกษตรและการส่งเสริมอาชีพ
4. การพัฒนาสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน
5. สร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน
6. ก่อสร้าง ขุดลอก ขยายสระน้ำ ก่อสร้างเหมือง คสล.
7. ด้านการเมืองการบริหาร
8. การพัฒนาด้านการศึกษา
9. การพัฒนาด้านศาสนา และวัฒนธรรม
10. การพัฒนา อนุรักษ์ ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
11. การพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนให้ความร่วมมือกับหน่วยงานของรัฐ
12.การพัฒนา ส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยวที่มีอยู่เดิมและสร้างแหล่งท่องเที่ยวขึ้นใหม่
2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์
องค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราช  มีจุดแข็งในตำบล ดังนี้
	1. มีแหล่งน้ำสำหรับใช้ในการทำการเกษตรตลอดทั้งปี
	2. มีถนนสำหรับการคมนาคมที่สะดวก
     3. ประชาชนในท้องถิ่นขาดการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น และขาดการเข้าใจในระเบียบ กฎหมายที่ใช้ในการปฏิบัติงาน
			4. ผู้นำในท้องถิ่น  ขาดความรู้ ความเข้าใจ ในบทบาทหน้าที่ของตนเอง  และขาดการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น
5.ส่งเสริมให้ประชาชนในท้องถิ่นนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำรงชีวิต 
			6.นายกองค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราช  ใช้หลักธรรมาภิบาลและหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีเข้ามาใช้ในการบริหารงาน
	         ฉะนั้น ด้วยสภาพพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราชที่มีความอุดมสมบูรณ์ ทั้งทรัพยากรธรรมชาติและปัจจัยที่เอื้อต่างๆ จึงเหมาะแก่การทำการเกษตร จึงกำหนดจุดยีนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ของตำบลสะแกราช   เพิ่มขีดความสามารถทางการเกษตรอาหารพื้นบ้านและผลิตภัณฑ์สินค้าพื้นเมืองทางเศรษฐกิจ   เป็นเมืองน่าอยู่  สาธารณูปโภคขั้นพื้นฐานครอบคลุมทุกพื้นที่ มีภูมิคุ้มกันทางสังคมเพื่อให้ชุมชนมีรากฐานที่เข้มแข็ง

๘๖


2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม
2.8.1 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด จังหวัด กับ ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.
 (
ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด
) (
3. พัฒนาระบบ 
Logistic
 
เชื่อมโยงในภูมิภาคและประเทศอาเซียน
) (
2. ยกระดับการบริหารจัดการท่องเที่ยว อารยธรรมไหม และการค้าชายแดนเชื่อมโยงกลุ่มประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน
) (
1.เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันเกษตรอุตสาหกรรมและแปรรูปอาหารเข้าสู่ครัวโลก
)

 (
3. ส่งเสริมการปลูกอ้อยเข้าสู่โรงงานอุตสาหกรรมเพื่อให้ได้มาตรฐาน
) (
2. 
มันส
ำ
ปะหลังและผลิตภัณฑ์แปรรูปอาหารและพลังงานทดแทน
) (
1.
 ข้าวหอมมะลิและผลิตภัณฑ์แปรูปได้มาตรฐานเป็นที่ยอมรับทั้งในประเทศและต่างประเทศ
) (
เ
ป้าประสงค์
)

 (
3.1 สร้างความเชื่อมโยงการคมนาคมกระจายสินค้าและการค้าชายแดน
) (
2.1 เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันการท่องเที่ยวที่มีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล
) (
4.
 ส่งเสริมการเลี้ยงปศุสัตว์เพื่อการค้าในประเทศและกลุ่มประเทศอาเซียน
)


 (
3. การพัฒนาโคราชเมืองน่าอยู่ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
) (
2. ลดความเหลื่อมล้ำทางสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน
) (
1.พัฒนาเกษตรอุตสาหกรรมครบวงจรเพื่อเป็นครัวของโลก (
Food Vally
)
) (
ยุทธศาสตร์จังหวัด
)

 (
4. การบริหารราชการแบบบูรณาการตามหลักธรรมาภิบาล
)
 
 (
1.2 เพื่อผลิตพลังงานทดแทนช่วยลดต้นทุนการผลิต
) (
1.1 เพื่อส่งเสริมสินค้าเกษตรเป็นอุตสาหกรรม เป็น 
Food Vally
) (
1.3 เพื่อเพิ่มรายได้จากการท่องเที่ยวและจำหน่ายสินค้า 
OTOP
) (
เ
ป้าประสงค์
)

 (
2.2 เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตด้านการศึกษา สุขภาพ แรงงาน และความมั่นคงปลอดภัย
) (
2.1 เพื่อแก้ไขปัญหาความยากจน
)

 (
3.3 เพื่อเตรียมความพร้อมของสาธารณภัยต่างๆ
) (
3.2 เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหามลภาวะ
) (
3.1 เพื่ออนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
)
 


 (
4.3 เพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารงานจังหวัดการวางแผนยุทธศาสตร์และงบประมาณ
) (
4.2 เพื่อแก้ไขปัญหาและลดผลกระทบจากความเดือดร้อนของประชาชน
) (
4.1 เพื่อจัดการบริการภาครัฐอย่างมีคุณภาพและเท่าเทียม
)

 (
ยุทธศาสตร์ของ อปท.ในเขตจังหวัด
)
 (
3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการเกษตร
) (
2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษา
) (
1. ยุทธศาสตร์การสานต่อแนวทางพระราชดำริ
)

 (
7. 
ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการท่องเที่ยว ศาสนา-วัฒนธรรม ประเพณี และกีฬา
) (
6. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
) (
5. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสาธารณสุข
) (
4. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม
)

 (
10. ยุทธศาสตร์ด้านรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
) (
9. ยุทธศาสตร์ด้านรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
) (
8. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
)

 (
3.
 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม
) (
4. ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
) (
2. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ
) (
1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
) (
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อบต.
)
		
 (
8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
) (
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
) (
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข
) (
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร
)
 (
10.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยว
) (
9. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านนโยบายแห่งรัฐ
)




                                                                               2.8.2 แผนที่ยุทธศาสตร์
 (
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (
Starte Map
)
)
 (
องค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราช เศรษฐกิจพอเพียง ลือเลื่องวัฒนธรรม นำสู่ชีวิตที่ดี เกษตรอินทรีย์เลิศล้ำ ลำเชียงสาสดใส ชุมชนห่างไกลยาเสพติด
) (
วิสัยทัศน์
)	
	
 (
5 พัฒนาระบบการเมืองการบริหาร
) (
4 จัดให้มีน้ำเพื่อการอุปโภคบริโภค
) (
3 ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
) (
2 บำรุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน
) (
1 จัดให้มีและบำรุงรักษาทางบกและทางน้ำ
) (
พันธกิจ
)

 (
7 ส่งเสริมการศึกษาและวัฒนธรรม
) (
7 บำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น
) (
1 จัดให้มีและบำรุงรักษาทางระบายน้ำ
) (
6 ป้องกันและระงับโรคติดต่อ
)

 (
9 ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุและผู้พิการ
) (
7 ให้มีและบำรุงสถานที่ประชุม การกีฬา การพักผ่อนหย่อนใจ และสวนสาธารณะ
) (
8 กำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลและน้ำเสีย
)

 (
10 พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวในตำบล
)
 (
5 การบริหารราชการที่ดี โดยการมีส่วนร่วมของประชาชนและตามหลักธรรมาภิบาล
) (
3 ชุมชนห่างไกลยาเสพติด
) (
2 ส่งเสริมเกษตรอินทรีย์ให้แก่ประชาชนในเขต อบต
) (
2 สร้างพื้นฐานด้านเศรษฐกิจให้แก่ประชาชนในเขตตำบล
) (
1,4 พัฒนากลุ่มลุ่มน้ำลำเชียงสาซึ่งเป็นลุ่มน้ำหัวใจหลักของตำบล
) (
เป้าประสงค์
)


 (
9 สร้างสังคมให้เข้มแข็ง แก้ไขความยากจนและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
) (
8 สร้างดุลยภาพของทรัพยากรธรรมชาติและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม
) (
7 ส่งเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีให้แก่ประชาชน
) (
6 สร้างสุขภาพอนามัยและคุณภาพชีวิตที่ดีให้แก่ประชาชนในเขต อบต
)

 (
10 อนุรักษ์และพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวในตำบล
)


 (
4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ำเพื่ออุปโภคและบริโภค
) (
1 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
) (
2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
) (
3
 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม
) (
5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร
) (
ยุทธศาสตร์
)

 (
10 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยว
) (
9 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านนโยบายแห่งรัฐ
) (
8 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
) (
7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม กีฬาและนันทนาการ
) (
6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข
)
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3.การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น
	3.1 การวิเคราะห์กรอบการทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
		การวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่นในปัจจุบัน เป็นการประเมินโดยวิเคราะห์ถึงโอกาส และภาวะคุกคามหรือข้อจำกัด อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายนอกที่มีผลต่อการพัฒนาด้านๆ ของท้องถิ่น รวมทั้งการวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อนของท้องถิ่น อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายในของท้องถิ่น ซึ่งทั้งหมดเป็นการประเมินสถานภาพของท้องถิ่นในปัจจุบันโดยเป็นการตอบคำถามว่า  “ปัจจุบันท้องถิ่นมีสถานภาพการพัฒนาอยู่จุดไหน” สำหรับใช้เป็นประโยชน์ในการกำหนดการดำเนินงานในอนาคตต่อไป ทั้งนี้โดยใช้เทคนิค SWOT analysis การพิจารณาถึงปัจจัยภายใน ได้แก่จุดแข็ง (Strength – S) จุดอ่อน (Weak – W) และปัจจัยภายนอก ได้แก่ โอกาส(Opportunity – O) และอุปสรรค ( Threat – T) เป็นเครื่องมือ
    การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและภายนอก องค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราช
         3.1.1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน

	จุดแข็ง
	จุดอ่อน

	1. การพัฒนาด้านคมนาคมที่สามารถบูรณาการร่วมกันทำได้
2. มีโครงการก่อสร้างและมีความร่วมมือจากส่วนราชการเข้ามาช่วยเหลือในด้านสาธารณูปโภค แหล่งท่องเที่ยว และการขนส่งผลผลิตทางการเกษตรอย่างสะดวก
3. มีไฟฟ้าใช้ครบทุกหม่บ้าน
4. มีถนนลาดยาง ถนนคสล.และถนนลูกรัง
	1. ถนนชำรุด ไม่ได้มาตรฐาน โดยเฉพาะฤดูฝนบางเส้นทางไม่สามารถใช้การได้
2. เกิดอุกทกภัยในตำบล ทำให้ถนนได้รับความเสียหาย
3. การจราจรไม่ปลอดภัยโดยเฉพาะจุดทางแยกไม่มีสัญญาณไฟจราจร



	โอกาส
	อุปสรรค

	1. ได้รับการจัดสรรงบประมาณจากส่วนราชการอื่นๆเป็นประจำ
2. นโยบายรัฐบาลให้ความสำคัญด้านการคมนาคม
3. ประชาชนได้รับความสะดวกสบายในชีวิตประจำวันมากขึ้น
4. เครื่องมือ อุปกรณ์และเทคโนโลยีที่ทันสมัยเอื้อประโยชน์ให้การก่อสร้างมีคุณภาพและมาตรฐาน
	1. โครงการด้านโครงสร้างพื้นฐานเป็นแหล่งหาผลประโยชน์ของกลุ่มแสวงหาผลประโยชน์ทำให้งานบางงานไม่ได้มาตรฐานและประชาชนไม่ได้รับประโยชน์เท่าที่ควร
2. ไม่ได้รับความร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและสนับสนุนงบประมาณอย่างเพียงพอ
3. การพัฒนาไม่กระจายทั่วทุกพื้นที่ในตำบล



	




3.1.2 ด้านเศรษฐกิจ
	จุดแข็ง
	จุดอ่อน

	1. มีการสนับสนุนการจัดตั้งกองทุนหมู่บ้านอย่างจริงจัง มีการกำหนดมาตรฐานและระเบียบปฏิบัติภายใต้การกำกับดูแล
2. ส่งเสริมให้ความรู้แก่เกษตรกรในการเพาะปลูกให้เหมาะกับพื้นที่
3. จำหน่ายหรือแปรรูปสินค้าอย่างถูกต้องและเหมาะสมในแต่ละพื้นที่
	1. การสนับสนุนส่งเสริมการพัฒนาการเกษตรไม่มีการติดตามผลการดำเนินงานอย่างจริงจัง
2. เกษตรกรขาดความเอาใจใส่ในการทำการเกษตร
3. ขาดการสนับสนุนเมล็ดพันธุ์ทางการเกษตรที่ดี
4. ขาดระบบการเชื่อมต่อเข้าสู่ภาคการตลาดการกระจายสินค้าไม่มีตลาดรองรับ

	โอกาส
	อุปสรรค

	1. มีการส่งเสริมและพัฒนาการเกษตรให้มีผลผลิตที่มีคุณภาพและมีตลาดรองรับผลผลิต
2. การสนับสนุนด้านทรัพยากรต่างๆจากทุกหน่วยงานมาเป็นเกณฑ์ในการประสานความช่วยเหลือ
3. มีการบริหารจัดการน้ำเพื่อเกษตรกร

	1. เกษตรกรยังยึดติดการเพาะปลูกแบบเดิมๆไม่ยอมรับสิ่งใหม่ๆ
2. ขาดการส่งเสริมให้ความรู้ด้านการทำอาชีพเสริมเพิ่มขึ้น
3. ชุมชนในพื้นที่เข้าร่วมกิจกรรมการพัฒนาการเกษตรน้อย




3.1.3 ด้านสังคมและชุมชน

	จุดแข็ง
	จุดอ่อน

	1. ผู้บริหารท้องถิ่นมีนโยบายในการพัฒนาสังคมและแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน
2. ประชาชนเห็นความสำคัญและมีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาคุณภาพชีวิต
3. เน้นการพึ่งพาตนเองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	1. งบประมาณมีจำกัดทำให้ขาดผู้ดำเนินงานที่มีความสามารถ
2. ขาดการมีส่วนร่วมจากผู้นำในชุมชนในการวางแผนพัฒนาและแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนอย่างจริงจัง
3. ผู้นำชุมชนยังไม่เข้าถึงบทบาทหน้าที่ของตนเอง

	โอกาส
	อุปสรรค

	1. นโยบายของรัฐบาลให้ความสำคัญต่อคุณภาพชีวิตของประชาชน
2. การพัฒนาที่ครอบคลุมทุกด้านจะต้องได้รับความร่วมมือจากทุกภาคส่วน

	1. วัฒนธรรมและเทคโนโลยีเข้ามามีผลกระทบต่อการดำเนินชีวิตของประชาชน
2. ทุกภาคส่วนยังไม่ให้ความสำคัญกับด้านสังคมและชุมชน
3. ปัญหาเกิดขึ้นหลายปัญหา เช่น ยาเสพติด เป็นต้น





3.1.4 ด้านแหล่งน้ำ
	จุดแข็ง
	จุดอ่อน

	1. การบริหารจัดการน้ำอย่างเป็นระบบ
2. ขุดลอกคูคลองเพื่อเปิดทางระบายน้ำครอบคลุมทุกพื้นที่
	1. เกิดการตื้นเขินของห้วยและคลอง
2. มีสิ่งปฏิกูลและวัชพืชขวางทางน้ำมากเกินไป
3. ระบบประปาหมู่บ้านยังไม่สะดวก
4. ประสบกับปัญหาภัยแล้งเป็นประจำทุกปี

	โอกาส
	อุปสรรค

	1. ของงบสนับสนุนระบบประปาภายในหมู่บ้าน
2. ใช้เครื่องมือและเทคโนโลยีที่ทันสมัยในการขุดลอกห้วยและคลอง
3. ส่งเสริมการดูแลรักษาความสะอาดของแหล่งน้ำในตำบล
	1. เกิดปัญหาด้านงบประมาณในการแก้ไขระบบประปา
2. ประชาชนไม่ให้ความสำคัญในการพัฒนาแหล่งน้ำตามหมู่บ้าน



3.1.5 ด้านการเมืองการบริหาร

	จุดแข็ง
	จุดอ่อน

	1. บุคลากรใน อบต.มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่
2. มีงบประมาณในการสนับสนุนให้บุคลากรเข้ารับการศึกษา อบรม พัฒนาความรู้
3. มีการนำระบบสารสนเทศมาใช้ในการปฏิบัติงาน
4. มีโครงสร้างการบริหารงานที่ชัดเจน
	1. บุคลากรบางคนยังขาดความรู้ความสามารถและประสบการณ์ในการทำงาน
2. ผู้บริหารและบุคลากรไม่เข้าใจกฎระเบียบในการปฏิบัติงาน
3. การบริหารยังขาดการประสานงานที่ดีและงบประมาณมีจำนวนจำกัด

	โอกาส
	อุปสรรค

	1. มีองค์กรอิสระคอยตรวจสอบการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
2. เปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานของ อปท.
3. การจัดโครงสร้างสามารถรองรับกับภารหน้าที่ได้ตรงตามสายงาน
	1. การปฏิบัติงานของ อปท. ยังเกิดการทับซ้อนในพื้นที่เดียวกัน
2. ภารกิจหน้าที่ของ อปท. ได้รับการถ่ายโอนมากเกินไป โดยที่ อปท.ยังไม่พร้อม
3. บุคลากรมีไม่เพียงพอในบางตำแหน่ง











3.1.6  ด้านการพัฒนาการสาธารณสุข

	จุดแข็ง
	จุดอ่อน

	1. ส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชนในพื้นที่
2. การพัฒนาบุคลากรให้มีคุณภาพเพื่อเป็นกำลังสำคัญในการพัฒนาท้องถิ่น
3. การให้ความรู้ด้านสาธารณสุขมูลฐานแก่ อสม.อย่างต่อเนื่องและเหมาะสม
4. ส่งเสริมทรัพยากรด้านต่างๆที่จำเป็นแก่โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำตำบล
	1. บุคลากรทางด้านสาธารณสุขไม่เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน
2. การบริหารงานแบบบูรณาการร่วมกันยังขาดงบประมาณในการดำเนินงาน
3. อาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.) ยังขาดความรู้ ความชำนาญในการปฏิบัติหน้าที่

	โอกาส
	อุปสรรค

	1. มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลในทุกพื้นที่เป็นโอกาสในการพัฒนา
2. ภาครัฐสนับสนุนงบประมาณให้แก่สาธารณสุขประจำหมู่บ้าน (อสม.)
3. ประชาชนได้รับการบริการที่ดี ด้วยรถพยาบาลฉุกเฉินที่ทาง อบต.จัดให้
	1. การดำเนินงานการบูรณาการร่วมกันระหว่างหน่วยงานภายนอกยังไม่ได้รับความร่วมมือเท่าที่ควร
2. การเกิดการระบาดของโรคระบาดใหม่ๆที่ไม่สามารถควบคุมได้ทัน
3. ประชาชนขาดความรู้และไม่ใส่ใจ การป้องกันตนเองต่อโรคระบาด



3.1.7  ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม กีฬาและนันทนาการ

	จุดแข็ง
	จุดอ่อน

	1. มีวัฒนธรรมประเพณีที่จัดกิจกรรมเป็นประจำทุกปีอย่างต่อเนื่อง
2. มีวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นที่เก่าแก่ เลื่องลือและหลากหลาย ของตำบลสะแกราช
3. บุคลากรทางการศึกษาได้รับการบรรจุเป็นข้าราชการ
	1. งบประมาณในการจัดกิจกรรมวัฒนธรรมประเพณีของตำบลมีอย่างจำกัด และไม่เพียงพอ
2. ประชาชนบางกลุ่มยังขาดการอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีที่สำคัญของตำบล

	โอกาส
	อุปสรรค

	1. การพยายามที่จะอนุรักษ์ วัฒนธรรม ประเพณีของท้องถิ่นให้คงอยู่ตลอดไป
2. มีการประสานงานกับหน่วยงานต่างๆในการขอรับงบประมาณสำหรับจัดกิจกรรม
3. การเพิ่ม ศพด. ในเขตตำบลให้มากขึ้นเพื่อรองรับเด็กในตำบล
	1. ผลกระทบทางการเมืองทำให้บางกิจกรรมไม่ได้ดำเนินการจัด
2.การประสานงานบางหน่วยงานไม่ให้ความร่วมมือ
3. บุคลากรทางการศึกษาบางคนยังไม่ได้รับการบรรจุทำให้ขาดขวัญและกำลังใจการปฏิบัติงาน





3.1.8  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	จุดแข็ง
	จุดอ่อน

	1. การส่งเสริมและร่วมมือกับหน่วยงานทุกภาคส่วนในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
2. มีลำห้วยและสำคลอง ไหลผ่านกลางตำบล ทำให้มีความอุดมสมบูรณ์ในการประกอบอาชีพเกษตรกรรมตลอดปี
3. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความพร้อมทางด้านต่างๆในการประสานงานจากหน่วยงานอื่นๆทั้งภาครัฐและเอกชน
	1. การบริหารทรัพยากรธรรมชาติ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ความสำคัญน้อยในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
2. ยังขาดการจัดเก็บขยะและวิธีกำจัดขยะอย่างถูกวิธี
3. ประชาชนบางกลุ่มยังไม่ให้ความร่วมมือในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
4. ลำห้วยอยู่ในสภาพเสื่อมโทรม

	โอกาส
	อุปสรรค

	1. มีการประชาสัมพันธ์ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของตำบล
2. การสร้างความตระหนักถึงภาวะโลกร้อนอันเกิดจากการทำลายสิ่งแวดล้อมที่ส่งผลกระทบต่อชีวิต
3. ขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจากหน่วยงานอื่น
4. มีการจัดทำผังเมือง
	1. ประชาชนบางกลุ่มพยายามที่จะทำลายสิ่งแวดล้อมในตำบล
2. เกิดภัยธรรมชาติทำให้สภาพแวดล้อมเปลี่ยนไปไม่สามารถกลับสู่สภาพเดิมได้
3. การขอรับงบประมาณในการดำเนินงานบางหน่วยงานไม่สามรถจัดสรรให้ทาง อบต.ได้



3.1.9  ด้านการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว

	จุดแข็ง
	จุดอ่อน

	1. ประเพณีที่จัดเป็นประจำทุกปีอย่างต่อเนื่องเป็นการประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวในตำบล
2. มีแหล่งท่องเที่ยวในตำบลหลายแห่ง
	1. ขาดการสนับสนุนงบประมาณในการดำเนินการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว
2. ประชาชนบางกลุ่มไม่ให้ความร่วมมือในการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว

	โอกาส
	อุปสรรค

	1. มีแหล่งท่องเที่ยวที่หลายหลายให้นักท่องเที่ยวเข้ามาทัศนศึกษา
2. มีการประชาสัมพันธ์การพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวตามสถานที่ต่างๆ
	1. งบประมาณในการดำเนินการมีอยู่อย่างจำกัด
2. ขาดบุคลากรในการดำเนินงานอย่างชัดเจน



	 



 3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง
		ผลการประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอก องค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราช จากการได้ทำประชาคม    หมู่บ้าน  และใช้ข้อมูลความจำเป็นพื้นฐาน (จปฐ.)  ข้อมูล  กชช ๒ค.  และข้อมูลการจัดทำแผนแม่บทชุมชนของตำบลสะแกราช  สรุปได้ดังนี้
ผลการประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้ององค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราช
	ขอบข่ายและปริมาณของปัญหา
	พื้นที่เป้าหมาย/กลุ่มเป้าหมาย
	การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต

	ปัญหาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
๑.๑  เส้นทางการคมนาคมไม่สะดวก
      ลักษณะของปัญหา
       - เนื่องจากถนนภายในหมู่บ้านส่วนใหญ่เป็นถนนหินคลุก ซึ่งไม่ได้มาตรฐาน เมื่อฝนตกจะทำให้น้ำท่วมขัง ถนนขรุขระเป็นหลุมเป็นบ่อ

	



· พื้นที่ทุกหมู่บ้านในเขต อบต.ประสบปัญหาการคมนาคมไม่สะดวก

	



- อบต.จัดงบประมาณในการก่อสร้างและปรับปรุงตลอดจนซ่อมแซมถนนใน อบต. อย่างต่อเนื่องรวมทั้งก่อสร้างถนนคอนกรีต/ลาดยางเพิ่มขึ้น


	1.2  ปัญหาไฟฟ้าสาธารณะไม่เพียงพอ
      ลักษณะของปัญหา
      - ไฟฟ้าสาธารณะในหมู่บ้านมีปริมาณน้อยซึ่งไม่เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
	


· พื้นที่ทุกหมู่บ้านในเขต อบต.


	


- อบต. ติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะเพิ่มขึ้น



	2. ปัญหาด้านเศรษฐกิจ
    ลักษณะของปัญหา
- ขาดการรวมกลุ่มของเกษตรกรทำให้ไม่มีอำนาจต่อรองทางเศรษฐกิจหรือรับบริการ
- ประชาชนบางส่วนว่างงาน และว่างงานแฝง เนื่องจากไม่มีการประกอบอาชีพเสริม
-  ผลผลิตทางการเกษตรตกต่ำ
-  การผูกขาดผลิตผลทางการเกษตร
- ขาดแหล่งเงินกู้ดอกเบี้ยต่ำเพื่อการเกษตร
	
-  ประชากรวัยทำงานที่ไม่มีงานทำ และงานที่ทำอยู่ไม่มั่นคง
-  เยาวชนบางส่วนที่จบการศึกษาภาคบังคับแล้วไม่ได้ศึกษาในระดับที่สูงขึ้นไป 
-  กลุ่มสตรี/กลุ่มแม่บ้านที่ต้องการอาชีพเสริม



	
- อบต.จัดฝึกอบรมอาชีพให้แก่ราษฎร
- ส่งเสริมให้ราษฎรรวมกลุ่มในการประกอบอาชีพ
-  สนับสนุนงบประมาณและวิทยาการ เทคโนโลยีที่ทันสมัยในการประกอบอาชีพ



	ขอบข่ายและปริมาณของปัญหา
	พื้นที่เป้าหมาย/กลุ่มเป้าหมาย
	การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต

	3.  ปัญหาด้านสังคม
     ลักษณะของปัญหา
· ปัญหายาเสพติดระบาดในกลุ่มเยาวชน และนักเรียน โดยเฉพาะน้ำกระท่อม ยาบ้า
· ปัญหาอาชญากรรม การทะเลาะวิวาท ซึ่งเกิดจากการดื่มสุราและของมึนเมา ทำให้ขาดสติ คึกคะนอง
· ปัญหาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การลักขโมย

	
· ประชาชน เยาวชน และนักเรียนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนาหมอบุญ
	· นโยบายของรัฐบาลในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด โดยให้อบต.ดำเนินการเชิงรุกร่วมกับฝ่ายปกครองและตำรวจ ในการป้องปราม ตรวจค้น จับกุมผู้เสพ/ผู้ค้า และบำบัดกลุ่มผู้ติดยาและกลุ่มเสี่ยง
· แต่งตั้ง อปพร.ปฏิบัติหน้าที่รักษาความสงบเรียบร้อยในเทศกาลต่างๆ

	4. ปัญหาน้ำสำหรับการอุปโภคบริโภค
      ลักษณะของปัญหา
       - ไม่มีน้ำประปาใช้ทุกครัวเรือน ระบบประปาที่มีอยู่ขณะนี้ยังไม่เพียงพอต่อความต้องการใช้ของราษฎร เนื่องจากขาดแคลนแหล่งน้ำเพื่อดำเนินการสำหรับกิจการประปาหมู่บ้าน
       - ไม่มีภาชนะสำหรับเก็บกักน้ำเพื่อการบริโภค
      - ขาดแคลนแหล่งน้ำขนาดใหญ่เพื่อใช้สำหรับการเกษตร









	


· น้ำประปาไม่พอใช้ทั้ง 15 หมู่บ้าน






· พื้นที่ทุกหมู่บ้านในเขต อบต.

	

- อบต.จัดสรรงบประมาณในการก่อสร้างและปรับปรุงตลอดจนซ่อมแซมแหล่งเก็บน้ำในเขตอบต.
- ขยายเขตประปา/ก่อสร้างประปาเพิ่มเติม
- จัดหาภาชนะเก็บน้ำ



	ขอบข่ายและปริมาณของปัญหา
	พื้นที่เป้าหมาย/กลุ่มเป้าหมาย
	การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต

	5.  ปัญหาด้านการเมืองการบริหาร     ลักษณะของปัญหา
-    งบประมาณมีไม่เพียงพอ
-    ประชาชนขาดการมีส่วนร่วมทางการเมือง การปกครอง
	

· ผู้บริหาร/สมาชิกสภาฯ/พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบล

	

· จัดสรรงบประมาณในการจัดส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
· เน้นการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารจัดการ
· การอบรมให้ความรู้แก่ประชาชนด้านการเมือง การปกครอง



	· ประชาชนยังขาดความรู้ ความเข้าใจในนโยบายการพัฒนาตำบลของผู้บริหาร
· ขาดการร่วมมือและการประสานงานระหว่างหน่วยงานต่างๆ
	· เด็ก เยาวชน ประชาชนในตำบล
	- เปิดโอกาสให้ประชาชนในตำบลเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารงานของ อบต.
- มีการเปิดเผยข้อมูล และปิดประกาศให้ทราบทุกพื้นที่

	6.  ปัญหาด้านสาธารณสุข
     ลักษณะของปัญหา
· ขาดแคลนสถานที่ออกกำลังกาย/ลานกีฬา
· การใช้ยาโดยไม่ปรึกษาแพทย์
· สารเคมีตกค้างในอาหาร
	

· เด็ก เยาวชน ประชาชนในตำบล
	

อบต. จัดสรรงบประมาณในการดำเนินการ
· ก่อสร้างลานกีฬาประจำตำบล
· ฝึกอบรมเพื่อเพิ่มประสิทธิการปฏิบัติงานของ อสม.ประจำหมู่บ้าน 






	ขอบข่ายและปริมาณของปัญหา
	พื้นที่เป้าหมาย/กลุ่มเป้าหมาย
	การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต

	7. ปัญหาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม กีฬาและนันทนาการ
ลักษณะของปัญหา
-  สถานที่ใช้บริการด้านข้อมูลข่าวสารไม่ทั่วถึง ไม่มีห้องสมุด/แหล่งเรียนรู้/ ที่อ่านหนังสือพิมพ์หมู่บ้าน
-  กระแสโลกาภิวัฒน์และการสื่อสารไร้พรมแดนนำวัฒนธรรมตะวันตกเข้ามามีอิทธิพลต่อสังคมและครอบครัว ทำให้ละทิ้งวัฒนธรรมดั้งเดิม
-  ขาดการให้ความรู้ทางศาสนาและพัฒนาจริยธรรมแก่ประชาชน
	- เด็กและเยาวชน
- นักเรียนในสถานศึกษา
- เด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
       
	- อบต.จัดสรรงบประมาณในการส่งเสริม ฟื้นฟู ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี อันดีงามของท้องถิ่น
 - จัดสรรงบประมาณในการก่อสร้างแหล่งเรียนรู้ประจำตำบล/ห้องสมุดชุมชน/ที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้าน



	8.ปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ลักษณะของปัญหา
-  ปัญหาขยะในเขตชุมชนตลาด/ทางสาธารณะ 
-  การบุกรุกป่าและที่สาธารณะ ทำให้ป่าไม้ถูกทำลาย
-  ลำคลองตื้นเขิน ขาดการดูแลบำรุงรักษา
-  ดินเสื่อมสภาพ จากการใช้สารเคมี



	

· ชุมชนตลาด/ทางสาธารณะ 
· ที่สาธารณะ ลำคลอง ป่าไม้

	- อบต.จัดหาที่รองรับขยะและให้บริการจัดเก็บขยะ
- รณรงค์เพื่อสร้างจิตสำนึกการใช้วัสดุจากธรรมชาติแทนขยะที่ย่อยสลายยาก และเกิดมลพิษ
-  อบต.จัดกิจกรรมด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ เช่น การปลูกป่า การปลูกหญ้าแฝก การปล่อยพันธุ์สัตว์น้ำ การปรับปรุงภูมิทัศน์ 

	9. ปัญหาด้านการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว
      ลักษณะของปัญหา
· ขาดการสนับสนุนงบประมาณในการดำเนินการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว
· ประชาชนบางกลุ่มไม่ให้ความร่วมมือในการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว

	


-  แหล่งท่องเที่ยวในตำบลสะแกราช
	


- มีแหล่งท่องเที่ยวที่หลายหลายให้นักท่องเที่ยวเข้ามาทัศนศึกษา
- มีการประชาสัมพันธ์การพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวตามสถานที่ต่างๆ


 (
แบบ ยท .01
)
3.3 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา องค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราช  พ.ศ. 2561 - 2564
 (
6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ
) (
5. ยุทธศาสตร์การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่ดีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
) (
4.
ยุทธศาสตร์การสร้างโอกาส ความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม
) (
3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน
) (
2.ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
) (
1.ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง
) (
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี
)


 (
3.ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน
) (
4.ยุทธศาสตร์ด้านการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยื่น
) (
6.ยุทธศาสตร์ด้านเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ
) (
5.ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง
) (
1.ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์
) (
2.ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ำในสังคม
) (
แผนพัฒนาเศรษฐกิจฉบับที่ 12
)


 (
10.ยุทธศาสตร์ด้านการต่างประเทศ ประเทศเพื่อนบ้าน และภูมิภาค
) (
9.ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเมืองและพื้นที่เศรษฐกิจ
) (
8.ยุทธศาสตร์ด้านวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม
) (
7.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์
)



 (
5.กลุ่มอุดสาหกรรมสร้างสรรค์ วัฒนธรรม และบริการที่มีมูลค่าสูง
) (
4.กลุ่มดิจิตอล เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตที่เชื่อมต่อและบังคับอุปกรณ์ต่างๆ
) (
3.กลุ่มเครื่องมือ อุปกรณ์อัจฉริยะ หุ่นยนต์และระบบเครื่องกลที่ใช้อิเล็กทรอนิกส์ควบคุม
) (
2. กลุ่มสาธารณสุขสุขภาพและเทคโนโลยีทางการแพทย์
) (
1. กลุ่มอาหาร เกษตร และเทคโนโลยีชีวภาพ
) (
THAILAND
 4.0
)


 (
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบ 
Logistic
 
เชื่อมโยงในภูมิภาคและประเทศอาเซียน
) (
1. ยุทธศาสตร์เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันเกษตรอุตสาหกรรม
) (
2. ยุทธศาสตร์ยกระดับการบริหารจัดการท่องเที่ยว อารยธรรม ไหม และการค้าชายแดนเชื่อมโยงกลุ่มประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน
) (
ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด
)




 (
4. การบริหาราชการแบบบูรณาการตามหลักธรรมาภิบาล
) (
3. การพัฒนาโคราชเมืองน่าอยู่ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
) (
2. ลดความเหลื่อมล้ำทางสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน
) (
1.การพัฒนาเกษตรอุตสาหกรรมครบวงจรเพื่อเป็นครัวโลก (
Food Valley
)
) (
ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา
)


 (
สอดคล้อง 
ย. 
2 
จังหวัด
) (
สอดคล้อง 
ย. 
2 
จังหวัด
) (
สอดคล้อง 
ย. 1
 
จังหวัด
) (
สอดคล้อง 
ย. 
2 
จังหวัด
) (
สอดคล้อง 
ย. 3
 
จังหวัด
)

 (
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดนครราชสีมา
) (
2.ด้านการพัฒนาการศึกษา
) (
3.ด้านการพัฒนาการเกษตร
) (
4.
ด้านการพัฒนาสังคม
) (
5.ด้านการพัฒนาสาธารณสุข
) (
1.
การสานต่อแนวทางพระราชดำริ
)

 (
สอดคล้อง 
ย. 3
 
จังหวัด
) (
สอดคล้อง 
ย. 
2 
จังหวัด
) (
สอดคล้อง 
ย. 4
 
จังหวัด
) (
สอดคล้อง 
ย. 
2 
จังหวัด
) (
สอดคล้อง 
ย. 4
 
จังหวัด
)

 (
8.ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
) (
10.ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
) (
9.ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
) (
6.
ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
) (
7.
ด้านการพัฒนาการท่องเที่ยว ศาสนา
 
วัฒนธรรม ประเพณี
 และกีฬา
)

 (
สอดคล้อง ย. 3อปท.ในเขตจังหวัด
) (
สอดคล้อง ย. 6อปท.ในเขตจังหวัด
) (
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อบต.      สะแกราช
)
 (
สอดคล้อง ย. 4,9อปท.ในเขตจังหวัด
) (
สอดคล้อง ย. 1อปท.ในเขตจังหวัด
) (
สอดคล้อง ย. 8อปท.ในเขตจังหวัด
)	
 (
1.
การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
) (
5.การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร
) (
4.การพัฒนาด้านแหล่งน้ำเพื่ออุปโภคบริโภค
) (
3.การพัฒนาด้านสังคม
) (
2.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
)


 (
เป้าประสงค์
1.
เส้นทางคมนาคมที่ได้มาตรฐาน
2. บำรุงรักษาทางบกและทางน้ำ
3.ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ
) (
เป้าประสงค์
1.
ส่งเสริมอาชีพที่ได้มาตรฐาน
) (
เป้าประสงค์
1.
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
) (
เป้าประสงค์
1.
จัดให้มีน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภคและการเกษตรที่ได้มาตรฐาน
2.จัดให้มีและบำรุงรักษาทางระบายน้ำที่ได้มาตรฐาน
) (
เป้าประสงค์
1.
การพัฒนาระบบการเมืองการบริหารที่ได้มาตรฐาน
2
.
การบริหารราชการที่ดี โดยการมีส่วนร่วมของประชาชนและตามหลักธรรมาภิบาล
)



 (
สอดคล้อง ย. 7อปท.ในเขตจังหวัด
) (
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อบต.      สะแกราช
) (
สอดคล้อง ย. 10อปท.ในเขตจังหวัด
) (
สอดคล้อง ย. 2อปท.ในเขตจังหวัด
) (
สอดคล้อง ย. 5อปท.ในเขตจังหวัด
)
 (
9
.การพัฒนาการท่องเที่ยว
) (
8. การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
) (
7. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม กีฬาและนันทนาการ
) (
6. การพัฒนาด้านสาธารณสุข
)


 (
เป้าประสงค์
1.
อนุรักษ์และพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวในตำบลให้ได้มาตรฐาน
) (
เป้าประสงค์
1.
การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมอันดีและภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ได้มาตรฐาน
) (
เป้าประสงค์
1.
สร้างดุลยภาพของทรัพยากรธรรมชาติและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม
) (
เป้าประสงค์
1.
การพัฒนาด้านสาธารณสุขที่ได้มาตรฐาน
)



 (
กลยุทธ์ด้านแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภคบริโภค
1. 
ส่งเสริมการจัดหาน้ำเพื่อการอุปโภคบริโภคและน้ำเพื่อการเกษตรที่ได้มาตรฐาน
) (
กลยุทธ์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
1. 
พัฒนาก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษาถนนทางเท้า ทางน้ำ
2. พัฒนาขยายเขตไฟฟ้าและไฟฟ้าสาธารณะ
) (
กลยุทธ์ด้านเศรษฐกิจ
1. 
พัฒนาการประกอบอาชีพที่ได้มาตรฐาน
2. พัฒนากลุ่มอาชีพและเกษตรกรให้ได้มาตรฐาน
) (
กลยุทธ์ด้านสังคม
1. 
พัฒนาการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
2. ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพและคุณภาพของประชาชนในตำบล
)


 (
กลยุทธ์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
1.ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการรักษาสิ่งแวดล้อมทรัพยากรธรรมชาติอย่างถูกต้อง
) (
กลยุทธ์ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
1.ส่งเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น และกีฬา
) (
กลยุทธ์ด้านการเมืองการบริหาร
1.
ส่งเสริมการพัฒนาระบบการเมืองการบริหารที่ได้มาตรฐาน
2
.
ส่งเสริมการบริหารราชการที่ดีโดยการมีส่วนร่วมของประชาชนตามหลักธรรมาภิบาล
) (
กลยุทธ์ด้านสาธารณสุข
1. 
ส่งเสริมให้ประชาชนได้รับการส่งเสริมสุขภาพ การรักษาพยาบาล การป้องกันและควบคุมโรคอย่างถูกต้อง
)

 (
กลยุทธ์ด้านแหล่งท่องเที่ยว
1.
พัฒนาฟื้นฟูแหล่งท่องเที่ยวเดิมสร้างแหล่งท่องเที่ยวใหม่โดยร่วมมือกับประชาชนในตำบล
)


 (
แผนงาน
) (
แผนงานสังคมสงเคราะห์
) (
แผนงานสาธารณสุข
) (
แผนงานบริหารงานทั่วไป
) (
แผนงานการรักษาความสงบภายใน
) (
แผนงานการศึกษา
)
 (
แผนงานงบกลาง
) (
แผนงานการเกษตร
) (
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
) (
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
) (
แผนงานเคหะและชุมชน
)


 (
ผลผลิต/โครงการ
) (
สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนา ย.
5
) (
สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนา ย.
4
) (
สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนา ย.3
) (
สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนา ย.2
) (
สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนา ย.
1
)

 (
1.
โครงการจัดหาน้ำเพื่ออุปโภคบริโภค
2. 
โครงการลอกคลอง ขุดคลอง
 
3.
 ก่อสร้างฝายระบบประปา
4. 
ขุดลอกดาด,ขุดลอกสระ
-ลอกคลอง
) (
1.
สนับสนุนเบี้ยยังชีพแก่ผู้ชรา ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ สร้างขวัญกำลังใจแก่ประชาชนฯลฯ 
2.
โครงการช่วยเหลือผู้ประสบภัยธรรมชาติ
) (
1.
โครงการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาอาชีพ 
2.
โครงการส่งเสริมสนับสนุน และพัฒนาผลิตภัณฑ์ 
OTOP 
) (
1.
โครงการก่อสร้างสาธารณูปโภคและสิ่งก่อสร้าง
2.
โครงการซ่อมแซมสาธารณูปโภคและสิ่งก่อสร้างตามอำนาจที่กำหนดไว้ในระเบียบกฎหมาย
 หนังสือสั่ง
การ
) (
1.
โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน
2.
โครงการส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาประชาธิปไตยภาคพลเมือง การพัฒนาศักยภาพผู้นำชุมชน
 
1. 
ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนตามหลักธรรมาภิบาล
2.
สนับสนุน ส่งเสริมนโยบายรัฐบาลตามที่กำหนด
ประชาชนทั่วไป
)




 (
สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนา ย.
10
) (
ผลผลิต/โครงการ
) (
สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนา ย.8
) (
สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนา ย.7
) (
สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนา ย.
6
)

 (
1.
ส่งเสริม พัฒนา แหล่งท่องเที่ยวที่มีอยู่เดิมและสร้างขึ้นใหม่
2.อนุรักษ์แหล่งท่องเที่ยวในตำบล
3.ประชาสัมพันธ์ให้หน่วยงานอื่นทราบ
) (
1.
โครงการคุ้มครองดูแลและบำรุงรักษาแหล่งน้ำตามธรรมชาติ ทรัพยากรป่าไม้ และสัตว์ป่า
2.
โครงการอนุรักษ์ ฟื้นฟู สร้างจิตสำนึกรักและหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม
) (
1.
ส่งเสริมและป้องกันการควบคุมโรคต่างๆ
2. ฉีดวัคซีน ทำหมันสุนัขและแมว
3.ส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ
4.พัฒนาศักยภาพ อสม.
) (
1.
โครงการส่งเสริมการจัดการศึกษาของเด็ก เยาวชน ประชาชนในตำบล 
2.
โครงการส่งเสริมสนับสนุน การจัดกิจกรรมเกี่ยวกับเด็กในตำบลสะแกราช
3.
อนุรักษ์ สืบสานวัฒนธรรม ศาสนาและประเพณีในท้องถิ่น
 
)











 (
องค์การบริหารส่วนตำบลสะแกราช เศรษฐกิจพอเพียง ลือเลื่องวัฒนธรรม นำสู่ชีวิตที่ดี เกษตรอินทรีย์ก้าวหน้า ลำเชียงสาสดใส ห่างไกลยาเสพติด
) (
แบบ ยท .
02
)3.4 แผนผังยุทธศาสตร์
 (
วิสัยทัศน์
)

 (
5.การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร
) (
4.การพัฒนาด้านแหล่งน้ำเพื่ออุปโภคบริโภค
) (
3.การพัฒนาด้านสังคม
) (
2.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
) (
1.
การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
) (
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อบต.      สะแกราช
)

 (
9
.การพัฒนาการท่องเที่ยว
) (
8. การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
) (
6. การพัฒนาด้านสาธารณสุข
) (
7. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม
 กีฬา
นันทนาการ
)


 (
เป้าประสงค์
1.
การพัฒนาระบบการเมืองการบริหารที่ได้มาตรฐาน
1.
การบริหารราชการที่ดี โดยการมีส่วนร่วมของประชาชนและตามหลักธรรมาภิบาล
) (
เป้าประสงค์
) (
เป้าประสงค์
1.
จัดให้มีน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภคและการเกษตรที่ได้มาตรฐาน
2.จัดให้มีและบำรุงรักษาทางระบายน้ำที่ได้มาตรฐาน
) (
เป้าประสงค์
1.
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
) (
เป้าประสงค์
1.
ส่งเสริมอาชีพที่ได้มาตรฐาน
) (
เป้าประสงค์
1.
เส้นทางคมนาคมที่ได้มาตรฐาน
2. บำรุงรักษาทางบกและทางน้ำ
3.ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ
)



 (
เป้าประสงค์
1.
อนุรักษ์และพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวในตำบลให้ได้มาตรฐาน
) (
เป้าประสงค์
1.
สร้างดุลยภาพของทรัพยากรธรรมชาติและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม
) (
เป้าประสงค์
1.
การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมอันดีและภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ได้มาตรฐาน
) (
เป้าประสงค์
1.
การพัฒนาด้านสาธารณสุขที่ได้มาตรฐาน
)



 (
5.1 หมู่บ้านที่ได้รับการพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร
5
.
2
 
ส่งเสริมการพัฒนาตามนโยบายที่ได้มาตรฐานเพิ่มมากขึ้น
) (
4.1 หมู่บ้านที่ได้รับการดำเนินการการพัฒนาด้านแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค
) (
3.1 การพัฒนาป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยมีมาตรฐานเพิ่มขึ้น
) (
2.1 กลุ่มอาชีพได้มาตรฐานเพิ่มมากขึ้น
) (
1.
 
ถนนได้มาตรฐานเพิ่มขึ้น
2.ทางบกและทางน้ำที่ได้มาตรฐานเพิ่มขึ้น
3. ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะเพิ่มขึ้น
) (
ค่าเป้าหมาย
)



 (
9
.1แหล่งท่องเที่ยวในตำบลมีมาตรฐานเพิ่มมากขึ้น
) (
8.1 
หมู่บ้านได้รับการพัฒนาและอนุรักษ์
) (
7.1 เด็กได้รับการพัฒนาด้านการศึกษามากขึ้น
7.2 ได้รับการส่งเสริมด้านศาสนา
กีฬาและนันทนาการ
) (
6.1  หมู่บ้านที่ได้รับการพัฒนาด้านสาธารณสุขเพิ่มมากขึ้น
)



 (
5. ป้องกันและระงับโรคติดต่อได้มากขึ้น
 
 
) (
4. หมู่บ้านได้รับการจัดให้มีน้ำเพื่อการอุปโภคบริโภค
 
 
) (
3. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยได้พัฒนามากขึ้น
 
 
) (
2
. กลุ่มอาชีพเพิ่มมากขึ้น
 
 
) (
1.ถนน ทางเท้า ทางน้ำที่เพิ่มมากขึ้น
2.ไฟฟ้าสาธารณะได้รับการขยายเขต
 
 
) (
กลยุทธ์
)


 (
8. หมู่บ้านได้รับการอนุรักษ์และพัฒนา
) (
9
. พัฒนาระบบการเมืองการบริหารตามนโยบายรัฐบาล
 
 
) (
10. แหล่งท่องเที่ยวมีมาตรฐานเพิ่มมากขึ้นในตำบล
 
 
) (
7.1 เด็กได้รับการพัฒนาด้านการศึกษาเพิ่มมากขึ้น
7.2 การส่งเสริมศาสนาและประเพณี ได้รับความร่วมมือเพิ่มขึ้น
) (
6.การบริการสาธารสุขในตำบลได้ทั่วถึงทั้งตำบลสะแกราช
 
 
)



 (
แผนงานสังคมสงเคราะห์
) (
แผนงานสาธารณสุข
) (
แผนงานการศึกษา
) (
แผนงานการรักษาความสงบภายใน
) (
แผนงานบริหารงานทั่วไป
) (
แผนงาน
)
 (
แผนงานงบกลาง
) (
แผนงานการเกษตร
) (
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
) (
แผนงานเคหะและชุมชน
) (
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
)





	


 (
แบบ ยท .03
)3.5รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์ (ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์)
	ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ
	ค่าเป้าหมาย
	ความก้าว หน้าของเป้าหมาย
	กลยุทธ์
	ผลผลิต/โครงการ
	หน่วยรับผิดชอบหลัก
	หน่วยสนับสนุน

	
	
	
	
	
	61
	62
	63
	64
	
	
	
	
	

	ยุทธศาสตร์ที่ 4 การบริหาราชการตามหลักธรรมมาภิบาล
	ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
	จำนวนถนนที่ได้มาตรฐานเพิ่มมากขึ้น
	1.ระดับความสำเร็จของการดำเนินโครงการ
	5
	5
	5
	5
	ปีละ 5 สาย
	พัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุงบำรุงรักษาถนนทางเท้า ทางน้ำ
	1.ก่อสร้างถนน คสล.
82 โครงการ
2.ก่อสร้างถนนลาดยางแอลฟัสท์ติก 5 โครงการ
3.ก่อสร้างถนนลงหินคลุก 20 โครงการ
4.ก่อสร้างสะพานข้ามคลอง 2 โครงการ
5.ก่อสร้างรางระบายน้ำในหมู่บ้าน 20 โครงการ
6.วางท่อระบายน้ำในหมู่บ้าน 3 โครงการ
7.ปรับปรุงถนนหินคลุก 8 โครงการ
8.ก่อสร้าง/ปรับปรุงถนนดิน 13 โครงการ
9.ปรับปรุงถนนทุกสาย ถนนลูกรัง ถนนลาดยาง 5 โครงการ
10.เทคอนกรีตสนามกีฬา 1 โครงการ
11.ก่อสร้างผนังคอนกรีต 1โครงการ

	กองช่าง
	อบต.สะแกราช

	ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ
	ค่าเป้าหมาย
	ความก้าว หน้าของเป้าหมาย
	กลยุทธ์
	ผลผลิต/โครงการ
	หน่วยรับผิดชอบหลัก
	หน่วยสนับสนุน

	
	
	
	
	
	61
	62
	63
	64
	
	
	
	
	

	ยุทธศาสตร์ที่ 4 การบริหาราชการตามหลักธรรมมาภิบาล
	ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
	จำนวนถนนที่ได้มาตรฐานเพิ่มมากขึ้น
	1.ระดับความสำเร็จของการดำเนินโครงการ
	5
	5
	5
	5
	ปีละ 5 สาย
	พัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุงบำรุงรักษาถนนทางเท้า ทางน้ำ
	12.ก่อสร้างรั้วรอบที่ทำการอบต. 1 โครงการ
13.ก่อสร้างสนามกีฬา 2 โครงการ
14.ขยายเขตประปาในหมู่บ้าน 5 โครงการ
15.ก่อสร้างถังประปาในหมู่บ้าน 2 โครงการ
16.ก่อสร้างประตูเปิด-ปิดคลอง 5 โครงการ
17.ก่อสร้างระบบประปา 2 โครงการ
18.ปรับปรุงระบบประปา 1 โครงการ
19.เปลี่ยนท่อเมนประปา 1 โครงการ
20.ติดตั้งโคมไฟฟ้าสาธารณะ 15 โครงการ
21.ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำ 16 โครงการ
22.ขยายเชตไฟฟ้าสาธารณะ 22 โครงการ
23.ติดตั้งป้ายสัณญาณจราจร 2 โครงการ
24.ซ่อมแซมหอกระจายข่าว 1 โครงการ
25.ขยายเขตไฟฟ้าแรงสูง 15 โครงการ
	กองช่าง
	อบต.สะแกราช



	ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ
	ค่าเป้าหมาย
	ความก้าว หน้าของเป้าหมาย
	กลยุทธ์
	ผลผลิต/โครงการ
	หน่วยรับผิดชอบหลัก
	หน่วยสนับสนุน
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	62
	63
	64
	
	
	
	
	

	ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาเกษตรอุตสาหกรรมครบวงจรเพื่อเป็นครัวของโลก
	ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการเกษตร
	ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	จำนวนโครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ
	1.ระดับความสำเร็จของการดำเนินโครงการ
	2
	2
	2
	2
	ปีละ 2 โครงการ
	พัฒนาการประกอบอาชีพที่ได้มาตรฐาน
	1.โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มสตรี 1 โครงการ
2. โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานกลุ่มอาชีพ 1 โครงการ
3. โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานกลุ่มเกษตรกร 1 โครงการ
4.โครงการฝึกอบรมอาชีพต่างๆ 15 โครงการ
5.โครงการสนับสนุนศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยี
การเกษตรตำบลสะแกราช 1 โครงการ
6.โครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง 2 โครงการ
7.โครงการตามพระราชเสาวนีย์ 1 โครงการ
8.โครงการส่งเสริมการทำปุ๋ย 5 โครงการ

	กองสวัสดิการสังคม/      สำนักปลัด
	อบต.สะแกราช

	ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ
	ค่าเป้าหมาย
	ความก้าว หน้าของเป้าหมาย
	กลยุทธ์
	ผลผลิต/โครงการ
	หน่วยรับผิดชอบหลัก
	หน่วยสนับสนุน
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	64
	
	
	
	
	

	ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาเกษตรอุตสาหกรรมครบวงจรเพื่อเป็นครัวของโลก
	ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการเกษตร
	ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	จำนวนโครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ
	1.ระดับความสำเร็จของการดำเนินโครงการ
	2
	2
	2
	2
	ปีละ 2 โครงการ
	พัฒนาการประกอบอาชีพที่ได้มาตรฐาน
	9.โครงการส่งเสริมอาชีพคนพิการในตำบลสะแกราช 2 โครงการ
10.โครงการส่งเสริมและพัฒนากลุ่มอาชีพด้านการเกษตร 15 โครงการ 
11.โครงการส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ 1 โครงการ
	กองสวัสดิการสังคม/        สำนักปลัด
	อบต.สะแกราช

	ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาระบบ Logistic เชื่อมโยงภูมิภาคและประเทศอาเซียน
	ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านสังคม
	ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม
	จำนวนครั้งที่ได้รับการพัฒนาป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	1.ระดับความสำเร็จของการดำเนินโครงการ
	1
	1
	1
	1
	ปีละ 1 ครั้ง
	พัฒนาการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยที่ได้มาตรฐาน
	1.โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 2 โครงการ
2.โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนเทศกาลสำคัญต่างๆ 1 โครงการ
3.โครงการฝึกอบรม อปพร. 1 โครงการ
4.โครงการรักษาความสงบเรียบร้อยในพื้นที่ 1 โครงการ
5.โครงการฝึกอบรมแจ้งเตือนสาธารณภัยแก่ประชาชน 1 โครงการ
	สำนักปลัด
	อบต.สะแกราช



	ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ
	ค่าเป้าหมาย
	ความก้าว หน้าของเป้าหมาย
	กลยุทธ์
	ผลผลิต/โครงการ
	หน่วยรับผิดชอบหลัก
	หน่วยสนับสนุน
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	ยุทธศาสตร์ที่ 2 ลดความเหลื่อมล้ำทางสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิต
	ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านสังคม
	ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม
	จำนวนครั้งที่ได้รับการพัฒนาป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	1.ระดับความสำเร็จของการดำเนินโครงการ
	1
	1
	1
	1
	ปีละ 1 ครั้ง
	พัฒนาการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยที่ได้มาตรฐาน
	6.โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยแล้ง 1 โครงการ
7.โครงการช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติทุกกรณี 1 โครงการ
8.โครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดทำแผนชุมชน 1 โครงการ
9.โครงการส่งเสริมให้ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติด 1 โครงการ
10.โครงการปรัปปรุงข้อมูลพื้นฐานในการจัดทำแผนพัฒนา อบต. 1 โครงการ
11. โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 1 โครงการ
2.โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้พิการ 1 โครงการ
4.โครงการสวมหมวกนิรภัย  1 โครงการ
6.โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
1 โครงการ

	สำนักปลัด/กองสวัสดิการ/กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม
	อบต.สะแกราช

	ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ
	ค่าเป้าหมาย
	ความก้าว หน้าของเป้าหมาย
	กลยุทธ์
	ผลผลิต/โครงการ
	หน่วยรับผิดชอบหลัก
	หน่วยสนับสนุน
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	ยุทธศาสตร์ที่ 2 ลดความเหลื่อมล้ำทางสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิต
	ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านสังคม
	ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม
	จำนวนครั้งที่ได้รับการพัฒนาป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	1.ระดับความสำเร็จของการดำเนินโครงการ
	1
	1
	1
	1
	ปีละ 1 ครั้ง
	พัฒนาการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยที่ได้มาตรฐาน
	7.โครงการสร้างความปรองดองสมานฉันท์ 1 ครั้ง
8.ศึกษาดูงานด้านความเข้มแข็งชุมชน 1 โครงการ
9.ฝึกอบรมสัมมนาวิชาการและพัฒนาองค์ความรู้ฯ 1 โครงการ
10.ซ่อมแซมบ้าน/ก่อสร้างบ้านให้ผู้ยากไร้ 1 โครงการ
11.ช่วยเหลือผู้ประสบปัญหาเดือดร้อน ไร้ที่พึ่ง 1 โครงการ
12ส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ 4 โครงการ
13.ลอกตาฟรี 1 โครงการ
14.ฝึกอบรมเพิ่มศักยภาพด้านงานป้องกัน 1 โครงการ
15.ฝึกอบรมการใช้วิทยุสื่อสาร 1 โครงการ
16.ฝึกอบรมซักซ้อมแผนป้องกันอัคคีภัย 1 
17.ป้องกันและแก้ไขปัญหาหมอกควันและไฟป่า 1 โครงการ
	สำนักปลัด/กองสวัสดิการ/กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม
	อบต.สะแกราช

	ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ
	ค่าเป้าหมาย
	ความก้าว หน้าของเป้าหมาย
	กลยุทธ์
	ผลผลิต/โครงการ
	หน่วยรับผิดชอบหลัก
	หน่วยสนับสนุน
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	ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาโคราชเมืองน่าอยู่ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
	ยุทธศาสตร์ที่ 1 การสานต่อแนวทางพระราชดำริ
	ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภคบริโภค
	จำนวนหมู่บ้านที่ได้รับการดำเนินการ
	1.ระดับความสำเร็จของการดำเนินโครงการตามแผนพัฒนา
	1
	1
	1
	1
	ปีละ 1 แห่ง
	ส่งเสริมการจัดหาน้ำเพื่อการอุปโภคบริโภค
	1. โครงการก่อสร้างฝาย 7 โครงการ
2.โครงการขุดลอกเหมือง/คลอง 22 โครงการ
3.โครงการปรับปรุง ซ่อมแซมฝาย 1 โครงการ
4.โครงการก่อสร้างประตูปิด-เปิดเหมือง 2 โครงการ
5.โครงการทำผนังกันดิน คสล. 2 โครงการ
6.โครงการตั้งถังประปาในหมู่บ้าน 1 โครงการ
7.โครงการก่อสร้างเหมืองดาด คสล.3 โครงการ
9.โครงการขุดบ่อบาดาล 1 โครงการ
10.ซ่อมแซมเหมืองดาด 1 โครงการ
	กองช่าง
	อบต.สะแกราช





	ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ
	ค่าเป้าหมาย
	ความก้าว หน้าของเป้าหมาย
	กลยุทธ์
	ผลผลิต/โครงการ
	หน่วยรับผิดชอบหลัก
	หน่วยสนับสนุน
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	ยุทธศาสตร์ที่ 4 การบริหารราชการแบบบูรณาการตามหลักธรรมาภิบาล
	ยุทธศาสตร์ที่ 8 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
	ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร
	จำนวนหมู่บ้านที่ได้รับการพัฒนา
	1.ระดับความสำเร็จของการดำเนินโครงการตามแผนพัฒนา
	15
	15
	15
	15
	ปีละ 15 หมู่บ้าน
	ส่งเสริมการพัฒนาระบบการเมืองการบริหารที่ได้มาตรฐาน
	1.โครงการเลือกตั้ง ส.อบต.และผู้บริหาร 1 โครงการ
2.จัดทำวาระสาร 1 โครงการ
3.โครงการประชาคมหมู่บ้านและตำบล 1 โครงการ
	สำนักปลัด
	อบต.สะแกราช

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	4.ประชาสัมพันธ์และให้ความรู้การจัดเก็บภาษี อบต.1โครงการ
5.จัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 1โครงการ
	กองคลัง
	อบต.สะแกราช

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	6.ติดตั้งป้ายคัชเอาท์ 1โครงการ
	กองช่าง
	อบต.สะแกราช

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	7.อบต.สัญจรเคลื่อนที่ 1 โครงการ
8.จังหวัดสัญจรเคลื่อนที่ 1 โครงการ
8.จัดซื้อรถเก็บขยะ 1 โครงการ
	กองสวัสดิการสังคม
	อบต.สะแกราช

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	9.จัดซื้ออุปกรณ์ออกกำลังกาย 4 โครงการ
	กองศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
	อบต.สะแกราช




	ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ
	ค่าเป้าหมาย
	ความก้าว หน้าของเป้าหมาย
	กลยุทธ์
	ผลผลิต/โครงการ
	หน่วยรับผิดชอบหลัก
	หน่วยสนับสนุน
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	ยุทธศาสตร์ที่ 2 ลดความเหลื่อมล้ำทางสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน
	ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการพัฒนาสาธารณสุข
	ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านสาธารณสุข
	จำนวนหมู่บ้านที่ได้รับความรู้
	1.ระดับความสำเร็จของการดำเนินโครงการตามแผนพัฒนา
	15
	15
	15
	15
	ปีละ 15 หมู่บ้าน
	ส่งเสริมให้ประชาชนได้รับการส่งเสริมสุขภาพการรักษาพยาบาล การป้องกันและควบคุมโรคอย่างถูกต้อง
	1.โครงการฉีดพ่นหมอกควัน 1 โครงการ
2.โครงการแจกทรายอะเบท 1 โครงการ
3.โครงการฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 1 โครงการ
4.ฝึกอบรมอาสาสมัครปศุสัตว์ 1 โครงการ
5.บริหารผู้ป่วยความดันเบาหวาน โรคหัวใจ 1 โครงการ
6.สนับสนุนกลุ่มผู้สูงอายุตำบลสะแกราช 1 โครงการ
7.ตรวจสุขภาพประจำปีแก่พนักงานและพนักงานจ้าง 1 โครงการ
8.อบรมเพิ่มศักยภาพ อสม. 1 โครงการ
9.จัดซื้อยาคุมสุนัขและแมว 1 โครงการ
10.รณรงค์กำจัดลูกน้ำยุงลาย 1 
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	เป้าประสงค์
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	ความก้าว หน้าของเป้าหมาย
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	11.ฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับสุขภาพอนามัยที่แข็งแรง 1 โครงการ
12.ฉีดวัคซีนทำหมันหมาและแมว 1 โครงการ
13.ออกกำลังกายเพื่อสุขภาพ 1 โครงการ
14.อบรมด้านสุขภาพให้กับกลุ่มผู้นำ อสม. 1 โครงการ
15.ฝึกอบรมและศึกษาดูงาน กลุ่ม อสม.ในตำบลสะแกราช 1 โครงการ
16.อบรมให้ความรู้ป้องกันโรคและอุบัติภัยแก่ประชาชน 1 โครงการ
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	ยุทธศาสตร์ที่ 2ลดความเหลื่อมล้ำทางสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน
	ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาการศึกษา/ยุทธศาสตร์ที่ 7 ด้านการพัฒนาการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี
	ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
	จำนวนครั้งที่ได้รับการส่งเสริม ศาสนาและวัฒนธรรม
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	2
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	ปีละ 2 ครั้ง
	ส่งเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมอันดีและภูมิปัญญาท้องถิ่นตามวิถีชีวิต
	1.โครงการประกันคุณภาพการศึกษา 1 โครงการ
2.โครงการประเมินการจัดการคุณภาพการศึกษา 1 โครงการ
3.โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการศึกษา 1 โครงการ
4.โครงการอุดหนุนอาหารเสริม(นม) 1 โครงการ
5.โครงการอุดหนุนอาหารกลางวัน 1 โครงการ
6.โครงการสนับสนุนทุนการศึกษาสำหรับเด็กเรียนดีฐานะยากจนในเขต 1 โครงการ
7.โครงการจัดการแข่งขันกีฬา ศพด.1โครงการ
8.โครงการทัศนศึกษาของเด็กเล็กใน ศพด.1โครงการ
9.โครงการอนุรักษ์และส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 1 โครงการ
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11.โครงการส่งเสริมพระพุทธศาสนาเทศกาลเข้าพรรษาของเด็กและเยาวชน 1 โครงการ
12.โครงการอบรมผู้ปกครองและครู 1 โครงการ
13.โครงการอบรมเรื่องโรคติดต่อในเด็กและเยาวชน 1 โครงการ
14.โครงการส่งเสริมพัฒนาการด้านศิลปะ  1 โครงการ
15.โครงการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมแก่เด็กและเยาวชน 1 โครงการ
16.โครงการพัฒนาศักยภาพของ ผดด.และผู้ช่วย ผดด. 1 โครงการ
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	17.โครงการฝึกอบรมภาษาต่างประเทศ 1 โครงการ
18.โครงการช่วยเหลือเด็กยากจนและด้อยโอกาส 1 โครงการ
19.โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ  1โครงการ
20.โครงการสืบสานประเพณีวันลอยกระทง 1 โครงการ
21.โครงการจัดการแข่งขันกีฬาตำบลสะแกราช 1 โครงการ
22.โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาวันท้องถิ่นไทย 1 โครงการ
23.โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมกลุ่มเบญจมิตรธงชัย 1 โครงการ
24.โครงการท้องถิ่นสัมพันธ์อำเภอปักธงชัย 1 โครงการ
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	25.จัดการแข่งขันกีฬาสีบ้านหนองแฟบ 1 โครงการ
26.โครงการแข่งขันเต้นแอโรบิค 2 โครงการ  
27.โครงการแข่งขัน
กีฬาภายในหมู่บ้าน 1 โครงการ
28.โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมพนักงานและลูกจ้าง 1 โครงการ
29.โครงการค่ายธรรมะ 1 โครงการ
30.โครงการวันสำคัญ
ของชาติ 1 โครงการ
40.โครงการเฉลิมพระเกียรติพระเจ้าอยู่หัว 1 โครงการ
41.โครงการจัดงานวันผ้าไหม 1  โครงการ
42.โครงการจัดงานวันสงกรานต์ 1 โครงการ
43.โครงการสืนสานพระเพณีวันลอยกระทง 1 โครงการ
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	44.โครงการอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นกวนข้าวทิพย์ 1 โครงการ
45.โครงการส่งเสริมพระพุทธศาสนาเทศกาลเข้าพรรษา 1 โครงการ
46.โครงการอนุรักษ์และส่งเสริมกิจกรรมรำบวงสรวงอนุสาวรีย์
ท้าวสุรนาร (องค์จำลอง 1 โครงการ)
47.โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีวันสำคัญทางศาสนา 1 โครงการ
48.โครงการจัดทำทะเบียนภูมิปัญญาท้องถิ่น 1 โครงการ
49.โครงการยกย่องเชิดชูเกียรติภูมิปัญญาท้องถิ่น 1 โครงการ
50.จัดกิจกรรมผู้สูงอายุเข้าวัดฟังธรรมะ 1 โครงการ
51.โครงการตักบาตรบุญเดือน 6  1 โครงการ
	กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม
	อบต.สะแกราช

	ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ
	ค่าเป้าหมาย
	ความก้าว หน้าของเป้าหมาย
	กลยุทธ์
	ผลผลิต/โครงการ
	หน่วยรับผิดชอบหลัก
	หน่วยสนับสนุน
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	ยุทธศาสตร์ที่ 3การพัฒนาโคราชเมืองน่าอยู่ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
	ยุทธศาสตร์ที่ 10 ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรม ชาติและสิ่งแวดล้อม


	ยุทธศาสตร์ที่ 8 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	จำนวนหมู่บ้านที่ได้รับการอนุรักษ์และพัฒนา
	1.ระดับความสำเร็จของการดำเนินโครงการตามแผนพัฒนา
	15
	15
	15
	15
	ปีละ 15 หมู่บ้าน
	ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการรักษาสิ่งแวดล้อมทรัพยากรธรรมชาติและอนุรักษ์อย่างถูกต้อง
	1. โครงการวันรักต้นไม้แห่งชาติ 1 โครงการ
2. อนุรักษ์ฟื้นฟูสมุนไพรป่าชุมชน 1 โครงการ
3. โครงการปลูกป่าชุมชน 1 โครงการ
4. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ฝายยาง 1 โครงการ
5. โครงการส่งเสริมการปลูกต้นไม้ริมทางสาธารณะ 1 โครงการ
6. โครงการพัฒแหล่ง
น้ำสาธารณะหนองแวง 1 โครงการ
13. โครงการปลูกมะนาวในกระถาง 1 โครงการ
14.ก่อสร้างรั้วรอบที่สาธารณะประโยชน์ 1 โครงการ
15.ลอกคลองสวยน้ำใส 1 โครงการ
16.ปรับปรุงภูมิทัศน์กำจัดวัชพืชผักตบชวา 1 โครงการ
	สำนักปลัด/กองสวัสดิการสังคม/กองช่าง
	อบต.สะแกราช

	ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ
	ค่าเป้าหมาย
	ความก้าว หน้าของเป้าหมาย
	กลยุทธ์
	ผลผลิต/โครงการ
	หน่วยรับผิดชอบหลัก
	หน่วยสนับสนุน
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	ยุทธศาสตร์ที่ 3การพัฒนาโคราชเมืองน่าอยู่ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
	ยุทธศาสตร์ที่ 10 ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรม ชาติและสิ่งแวดล้อม


	ยุทธศาสตร์ที่ 8 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	จำนวนหมู่บ้านที่ได้รับการอนุรักษ์และพัฒนา
	1.ระดับความสำเร็จของการดำเนินโครงการตามแผนพัฒนา
	15
	15
	15
	15
	ปีละ 15 หมู่บ้าน
	ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการรักษาสิ่งแวดล้อมทรัพยากรธรรมชาติและอนุรักษ์อย่างถูกต้อง
	17.กำจัดผักตบชวาและวัชพืชในแหล่งน้ำ 1 โครงการ
18.รักษ์น้ำ รักป่า รักษาแผ่นดิน 1 โครงการ
19.วันต้นไม้ประจำปีแห่งชาติ 1 โครงการ
	สำนักปลัด/กองสวัสดิการสังคม/กองช่าง
	อบต.สะแกราช














	ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
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	ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ
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	กลยุทธ์
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	หน่วยรับผิดชอบหลัก
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	ยุทธศาสตร์ที่ 2ลดความเหลื่อมล้ำทางสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน
	ยุทธศาสตร์ที่ 7 ด้านการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว


	ยุทธศาสตร์ที่ 9 การพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว
	จำนวนแหล่งท่องเที่ยวที่ได้มาตรฐานเพิ่มขึ้น
	1.ระดับความสำเร็จของการดำเนินโครงการตามแผนพัฒนา
	15
	15
	15
	15
	จำนวน 15 หมู่บ้าน
	พัฒนา ฟื้นฟูแหล่งท่องเที่ยวเดิมสร้างแหล่งท่องเที่ยวใหม่โดยร่วมมือกับประชาชนในตำบล
	1. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์แหล่งท่องเที่ยวในตำบล 1 โครงการ
2. โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพสินค้าและการให้บริการ 1 โครงการ
3. ปรับปรุงพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์ 1 โครงการ
4. ส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยวตลาดน้ำลำเชียงสา 1 โครงการ
5. โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งท่องเที่ยว 1 โครงการ
6. โครงการทำแหล่งเรียนรู้ชุมชนตำบลสะแกราช 1 โครงการ
7.ปรับปรุงปรางกู่ 1 โครงการ
8.ปรับปรุงลานหินเพิง 1 โครงการ
9.ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 1 โครงการ
10.ปรับปรุงเขาลำใย 1 โครงการ
	กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
	อบต.สะแกราช

	ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ
	ค่าเป้าหมาย
	ความก้าว หน้าของเป้าหมาย
	กลยุทธ์
	ผลผลิต/โครงการ
	หน่วยรับผิดชอบหลัก
	หน่วยสนับสนุน
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	ยุทธศาสตร์ที่ 2ลดความเหลื่อมล้ำทางสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน
	ยุทธศาสตร์ที่ 7 ด้านการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว


	ยุทธศาสตร์ที่ 9 การพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว
	จำนวนแหล่งท่องเที่ยวที่ได้มาตรฐานเพิ่มขึ้น
	1.ระดับความสำเร็จของการดำเนินโครงการตามแผนพัฒนา
	15
	15
	15
	15
	จำนวน 15 หมู่บ้าน
	พัฒนา ฟื้นฟูแหล่งท่องเที่ยวเดิมสร้างแหล่งท่องเที่ยวใหม่โดยร่วมมือกับประชาชนในตำบล
	11.จัดหาไกด์แนะนำนักท่องเที่ยว 1 โครงการ
12.ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวสองฝั่งคลองลำเชียงสา 1 โครงการ
13.พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์ 1 โครงการ
	กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
	อบต.สะแกราช












